UCHWALA NR XXXV1/245/06
RADY POWIATU STALOWOWOLSKIEGO
Z DNIA 28 MARCA 2006 R.

w sprawie Programu Wspélpracy Powiatu Stalowowolskiego z organizacjami
-pozarzgdowymi, podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytoriainego na 2006 r.

/ Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosei pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873), Rada Powiatu Stalowowolskiego

- uchwala, co nastgpuje
§1
Uchwala si¢ Program Wspblpracy z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami
prowadzacymi dziatalno§é pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu
terytorialnego.

1. Postanowienia ogéine

§2
1. Program wspdlpracy Powiatu Stalowowolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.
zm.) zwany dalej Programem jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej
polityki spoleczno — finansowej Powiatu.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o :

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie;

2) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa, okreslong w art.3
ust. 2 oraz podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspdlpracy Powiatu
Stalowowolskiego w 2006 r. z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

3. Program okresla zasady, zakres i formy wspdlpracy Powiatu z organizacjami oraz
najwazniejsze zadania publiczne, ktérych realizacja zwigzana bedzie z udzielaniem
pomocy publiczne;.

4. Podmioty wspélpracy sa autonomiczne i suwerenne, a wzajemne oddzialywania
miedzy sobg regulujg na zasadach uméw i porozumien, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.




5. Organizacje winny dazy¢ do wzbogacenia przedsiewzieé shuzacych zaspokojeniu
potrzeb spolecznosci lokalnych i dziataniami swoimi winny wspieraé w tym zakresie
instytucje publiczne.

6. Wspélpraca pomigdzy Powiatem, a organizacjami jest stalym elementem strategii
rozwoju Powiatu, ofertg wspolpracy z Powiatem mogg sktadaé wylacznie organizacje
prowadzace dziatalno$é¢ dla obywateli Powiatu, ktdre zaspokajaja wazne potrzeby jego
mieszkancow.

H. Zakres podmiotowy Programu

1. Podmiotami Programu s :

1) Organizacje pozarzgdowe oraz podmiocty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
2) Organy Powiatu:

a) Rada Powiatu, ktéra wytycza kierunki polityki Powiatu oraz okresla
wysokoé¢  srodkow przemaczonych na dofinansowanie przedsiewzieé

realizowanych przez organizacje. Srodki na powyzszy cel sa wyodrebnione
w odpowiednich rozdziatach budzetu Powiatu;

b) Zarzgd Powiatu, ktdry podejmuje decyzje o zakresie i formach wspélpracy
z organizacjami oraz wytycza najwazniejsze zadania w ramach tej wspdlpracy.

3) Komérki organizacyjne Starestwa Powiatowego oraz jednostki orgamzacy_gne
Powiatu Stalowowolskiego:

- podejmuja na biezaco wspblprace z organizacjami pozarzadowymi w zakresie
okreslonym w regulaminach organizacyjnych tychze jednostek;
- gromadza dokumentacj¢ dotyczaca wspoltpracy z organizacjami.

II. Zakres przedmiotowy — ebszary wspélpracy

§ 4

Powiat wykazuje wol¢ wspdlpracy z organizacjami w realizacji zadati publicznych
w obrebie nastepujacych obszar6w:

1. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji

‘1) Wspieranie imprez o zasiggu ponadlokalnym majacych istotne znaczenie
dla kultury powiatu, a takze dla jego promocji.

2) Kultywowanie tradycji regionalnych.

3) Promocja osiagnieé lokalnych tworcow kultury w roznych formach.

4) Wspieranie konkurséw, pleneréw, przegladéw, festiwali o zasiegu

powiatowyi.

2. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu




1) Wspieranie przedsigwzigé sportowych i rekreacyjnych o zasiegu
ponadgminnym dla mieszkaficow Powiatu
2) Promocja sportu i aktywnosci ruchowej wéréd dzieci i mlodzieZy z terenu
Powiatu.
3) Wospieranie wspétzawodnictwa sportowego dzieci i mlodzwzy w réznych
: dyscyplmach sponowych
4) Promocja osiggnieé i nagradzanie sportowcéw z terenu Powiatu w réznych

, formach.

3. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy
izagrozonych zwolnieniem z pracy.
1) Wspieranie dzialafi w zakresie pomocy osobom bezrobotnym —
pozostajacym w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, tj : :
— bezrobotnych do 25 roku zycia,
— bezrobotnych diugotrwale,
- bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia,
— bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,
/ — bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 7 roku
( zycia,
' ~ bezrobotnych niepelnosprawnych.
poprzez : :
— organizowanie dla 0s6b bezrobotnych prac subsydiowanych,
— organizowanie szkolefi przystosowujacych do aktualnych wymogéw rynku
pracy,
— kierowanie programéw rynku pracy adresowanych do bezrobotnej miodziezy,
— podejmowanie dzialah zmierzajacych do wyréwnywania szans na rynku pracy,
ze szczegblnym uwzglednieniem bezrobotnych kobiet oraz  os6éb
niepelnosprawnych,
— promowanie i rozwijanie postaw przedsiebiorczoéci jako jednej z form
poszukiwania alternatywnych zrédet zatrudnienia,
~ prowadzenie doradztwa zawodowego w zakresie wsparcia psychologmznego
1 prawnego dla grup szczegélnie zagrozonych bezrobociem.

2) Integracja systemu rynku pracy 1 pomocy spolecznej (stworzenie
{ mozliwosci wykorzystania ustawy o zatrudnieniu socjalnym jako
instrumentu stwarzajgcego szanse na powrdt do spoleczefstwa osobom,

ktére z réznych powodéw znalazly sie na marginesie zycia spolecznego).

3) Propagowanie idei wolontariatu jako sposobu na zdobycie do$wiadczenia
zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

4) Intensyfikowanie dzialan w zakresie aktywnego posrednictwa pracy oraz
doradztwa zawodowego, majacych wplyw na lagodzenie rozmiaréw
1 skutkéw bezrobocia, a nie wymagajacych zaangazowania S$rodkow
Funduszu Pracy (przekazywanie informacji o sytuacji na rynku pracy,
pomoc w redagowaniu dokumentéw aplikacyjnych, umozliwienie dostepu
do Internetu).

5) Budowanie warunkéw do wspdlpracy wszystkich partneréw rynku pracy
przy realizacji programéw na rzecz aktywizacji zawodowej o0sdéb -
bezrobotnych i innych dzialat w zakresie rozwoju zasobdw ludzkich.,
dotyczacych przede wszystkim:




s A

= tworzenia programéw rynku pracy adresowanych do oséb bezrobotnych
szczegllnego ryzyka zatrudnieniowego,

= pozyskiwania $rodkéw finansowych ze Zrédel zewngtrznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem $rodkéw UE,

»  promowania programéw przeciwdziatania bezrobociu.

6) Stworzenic banku informacji o organizacjach pozarzadowych oraz
wspbipraca w zakresie promocji dziatari organizacji pozarzadowych.

7) Pozyskiwanie informacji o rynku pracy od partneréw wspéitworzacych
rynek pracy i bioracych udzial w wystgpujacych na nim zjawiskach.

4. Szezegélowy wykaz najwainiejszych zajec, ktérych realizacja moze przebiegaé
we wspolpracy z organizacjami ustala corocznie Zarzad Powiatu.

5. Wiefkoéc’ Srodkéw f'manséwych przeznaczonych na dotacje okresla corocznie
Rada Powiatu w uchwale budZetowej. :

IV. Formy wspélpracy

§5

Wspélpraca Powiate Stalowowolskiego z organizacjami moze odbywaé si¢ w formie:

1. Zlecania realizacji zadan publicznych Powiatu organizacjom poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadafi publicznych poprzez stwarzanie warunkéw
do ich realizacji oraz udzielanie dotacii;
2) wspieranie wykonywania zadaf publicznych poprzez stwarzanie warunkéw do
ich realizacji oraz udzielanie dotacji.
2. Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoldziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:
1) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Powiatu, na tablicy
ogloszefi Starostwa Powiatowego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. -
2) udzial przedstawicieli organizacii w sesjach Rady Powiatu oraz
w posiedzeniach jej Komisji, zgodnych z profilem dziatalno$ci organizacii;
3) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2006 roku zadaniach sfery publicznej.
3. Inne formy wsparcia moga obejmowaé w szczeg6lnosci:
1) udzielanie pomocy dla organizacji przez wspéludziat w spotkaniach
otwartych, ktérych tematyka wiaze si¢ z Programem;
2) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan
publicznych z innych Zrédel niz budzet Powiatu;
3) wspéludzial w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen
w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacii;
4) udzielanie pomocy w nawiazywaniu kontaktéw z organizacjami spolecznymi
i instytucjami samorzadowymi innych powiatow;
5) pomoc w nawiazywaniu kontaktéw migdzynarodowych.




V. Tryb, zasady zlecania oraz kontrola i ocena realizacji zadah

§6
1. Kryteria stosowane przy rozpatrywaniu ofert:

Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania publicznego ocenia sie
W szczegoblnoscei:
1) mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadows oraz inne jednostki
organizacyjne samorzadu terytorialnego;
2) przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania, warto$¢ naktadéw wniesionych przez organizacje (co najmniej
20 % wartosci calego przedsiewzigcia),
3) wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;
- 4) najwazniejsze zadania okre$lone przez Zarzad Powiatu;
5) perspektywy kontynuacji Programu i inne potencjalne zrédta jego finansowania;
6) zgodnos¢ planowanego przedsigwzigcia z celami statutowymi z uwzglednieniem -
doswiadczen tj. efektywnosci i skutecznosci w realizacji zalozonych celéw;
* 7) nowatorstwo metod dzialania.
8) posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe oraz profesjonalizm dziatania;
- 9) dotychczasowa wspdlprace z organami Powiatu.
10) wspélprace z innymi instytucjami publicznymi.

- Powyzsze kryteria nie bedg stosowane jako oddzielne wyznaczniki decydujace o wyborze
oferty Pode}mujqc decyzje Zarzad Powiatu bedzie bral pod uwage wszystkie ‘Wyzej
wymienione kryteria tacznie.

2. Zlecenie realizacji zadaf publicznych przez Powiat obejmuje w pierwszej kolejnosci te
- zadania, ktére okreslone sa jako zagadnienia najwazniejsze i odbywa sie:

1) w trybie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert zgodnie z przepisami
ustawy chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia;

2) poprzez ewentualny wybér ofert na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach
prawa o zaméwieniach publicznych, z zachowaniem poréwnywalnosci metod
kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania, gdy dane zadanie
mozna realizowaé w ten sposéb efektywnie.

3. Organizacje z wiasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze
tych, ktére s realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez jednostki organizacyjne
podlegle organom administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy.

4. Warunkiem zlecenia przez organ samorzadu okreslonego zadania oraz przekazanie dotacji
na jego realizacj¢ — jest zawarcie pisemnej umowy z organizacja.

5. Zarzad Powiatu oglasza otwarty konkurs ofert z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatu, na tablicy og%oszen
Starostwa.

6. Oferty o realizacj¢ zadan publicznych, organizacje skladaja po ogloszeniu otwartego
konkursu ofert w terminie 30 dni od ukazania si¢ ogloszenia.

7. Decyzj¢ o przyznaniu dotacji w danym roku Zarzad Powiatu podejmuje w terminie do
dwoch miesigcy od terminu zakoficzenia sktadania ofert.

8. Decyzje o wyborze podmiotéw, ktére uzyskaja dotacje oraz o decyzje o wysokosci tej
dotacji podejmuje Zarzad Powiatu. Zarzad wyznacza réwniez osobe, komérke organizacyjna




Starostwa ba‘dz jednostke organizacyjna Powiatu do przeprowadzania Kkontroli
merytorycznych i finansowych zwiazanych z realizacja zadan publicznych Powiatu.
9. Wykaz podmiotéw prowadzacych dziatalnodé pozytku publicznego, ktérym ziecono
- zadania oraz kwoty dotacji przyznanych na realizacj¢ tych zadad, zostanie opublikowany
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie mtemetowe3 Powiatu oraz wywieszony na
tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego.
10. Orgamzacja pozarzadowa w okresie realizacji zadan pubhcznych jest zoboquana do
zamieszczania w swoich materialach informacyjnych =zapisu o finansowaniu lub
- dofinansowaniu zadania przez Powiat Stalowowolski.
- 11. Organizacja pozarzqdowa nie moze wykorzystywaé §rodkow uzyskanych na podstawie
Umowy na cele inne niz okreslone w Umowie, o ktérej mowa w pkt. 4.
. 12, Wysokos¢ dotacji z tytutu realizacji umowy — przekazywanej organizacji jest ustalona

miedzy stronami.

13. Przy ustalaniu wysokosci dotacji o ktérej mowa wyzej, nalezy uwzglednié
w . szczegbnodei: planowane koszty bezposrednie realizowanego zadania, powigkszone o te
rodzaje kosztow, kt()rych poniesicnie jest niezbedne do prawidlowe] realizacji zadania oraz
srodki wlasne organizacji i przychody uzyskane przy realizacii zadania.

14 Srodki niewykorzystane przez organizacje podlegajg zwrotow1 do budzetu Powxatu.

§7
Wykonanie Uchwaly quierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stalowowolskiego.
§8

Uchwala Wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddziwa Podkarpackiego.

bprawdzono pod wzg‘@dem
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Stanislqw Szymonik




