Uchwala Nr ..\/././..1.1.[.1.....07
Rady Powiatu Stalowowolskiego
z dnia . 2000166 50me...2007 1.

w sprawie Programu Wspélpracy Powiatu Stalowowolskiego z organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi dzialalno$é poiytkn publicznego
i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego na 2007 r. '

Na pbdstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.), Rada Powiatu
Stalowowolskiego uchwala, co nastepuje

§1
Uchwala si¢ Program Wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami -
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu
terytorialnego. _
I. Postanowienia ogélne

§2

1. Program wspélpracy Powiatu Stalowowolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pozn.
zm.) zwany dalej Programem jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej
polityki spoteczno — finansowej Powiatu. ’

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o :

1) ustawie — rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie;

2) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa, okreslona w art.3
~ ust. 2 oraz podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy; |

3) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspdlpracy Powiatu

Stalowowolskiego w 2007 r. z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. ‘

3. Program okresla zasady, zakres i formy wsplpracy Powiatu z organizacjami oraz
najwazniejsze zadania publiczne, ktérych realizacja zwiazana bedzie z udzielaniem
pomocy publicznej.

4. Podmioty wspélpracy sa autonomiczne i suwerenne, a wzajemne oddziatywania
miedzy soba reguluja na zasadach uméw i porozumien, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa. '

5. Organizacje winny dazy¢é do wzbogacenia przedsiewzieé shuizacych zaspokojeniu
potrzeb spofecznosci lokalnych i dziataniami swoimi winny wspieraé w tym zakresie
instytucje publiczne. _

6. Wspdlpraca pomiedzy Powiatem, a organizacjami jest stalym elementem strategii
rozwoju Powiatu; oferte wspdlpracy z Powiatem mogg sktadaé wylacznie organizacje
prowadzace dziatalno§¢ dla obywateli Powiatu, kiore zaspokajaja wazne potrzeby jego

mieszkancow.




IL. Zakres podmiotowy Programu
§3

1. Podmiotami Programu sa:

1) Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

2) Organy Powiatu:

a) Rada Powiatu, ktéra wytycza kierunki polityki Powiatu oraz okredla
wysokos¢  srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie przedsiewzieé
realizowanych przez organizacje. Srodki na powyzszy cel sa wyodrebnione
w odpowiednich rozdziatach budzetu Powiatu;

b) Zarzad Powiatu, ktory podejmuje decyz;e o zakresie i formach wspolpracy
z organizacjami oraz wytycza najwazniejsze zadania w ramach tej wspotpracy.

3) Komérki organizacyjne Starostwa Powiatowego oraz jednostki organizacyjne
Powiatu Stalowowolskiego:

- podejmuja na biezaco wspOlprace z organizacjami w zakresie okreslonym
w regulaminach organizacyjnych lub statutach ;
- gromadza dokumentacje dotyczaca Wspo{pracy z organizacjami.

IIL. Zakres przedmiotowy — obszary wspélpracy

§4
Powiat wykazuje wole wspélpracy z organizacjami w realizacji zadaf publicznych
w obrebie nastepujacych obszardéw:

1. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji

1) Wspieranie imprez o zasiggu ponadlokalnym majacych istotne znaczenie
dla kultury Powiatu, a takze dla jego promocii.

2) Kultywowanie tradycji regionalnych.

3) Promocja osiagnig¢é lokalnych twoércéw kultury w réznych formach.

4) Wspieranie konkursdw, pleneréw, przegladow, festiwali 0 zasiggu
powiatowym.

2. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

1) Wspieranie przedsiewzig¢ sportowych i rekreacyjnych o zasiegu
ponadgminnym dla mieszkancéw Powiatu

2) Promocja sportu i aktywnosci ruchowej wsrod dzieci i mtodziezy z terenu
Powiatu.

3) Wspieranie wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy w rdéznych

dyscyplinach sportowych
4) Promocja osiagnie¢ i nagradzanie sportowcow z terenu Powiatu w réznych

formach.




poprzez

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

1) Wspieranie dziatah w zakresie pomocy osobom bezrobotnym
pozostajacym w szczegélnej sytuacii na rynku pracy, tj :

— bezrobotnych do 25 roku zycia,

~ bezrobotnych dhugotrwale,

— bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

— bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,

— bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 7 roku
zycia,

~ bezrobotnych niepetnosprawnych.

— organizowanie dla 0s6b bezrobotnych prac subsydiowanych,

— organizowanie szkolefi przystosowujacych do aktualnych wymogéw rynku
pracy,

— kierowanie programéw rynku pracy adresowanych do bezrobotnej mtodziezy,

— podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyréwnywania szans na rynku pracy,
ze szczegblnym uwzglednieniem  bezrobotnych kobiet oraz  oséb
niepetnosprawnych,

— promowanie i rozwijanie postaw przedsigbiorczosci jako jednej z form
poszukiwania alternatywnych zrodet zatrudnienia, :

— organizowanie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej  oraz
posrednictwa pracy dla grup szczeg6lnie zagrozonych bezrobociem.

2) Integracja systemu rynku pracy i pomocy spolecznej (stworzenie
mozliwosci  wykorzystania ustawy o zatrudnieniu socjalnym jako
instrumentu stwarzajacego szanse na powrdt do spoleczenstwa osobom,
ktore z réznych powodéw znalazly sie na marginesie zycia spofecznego).

3) Propagowanie idei wolontariatu jako sposobu na zdobycie do$wiadczenia
zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

4) Intensyfikowanie dziatan w zakresie aktywnego posrednictwa pracy oraz
doradztwa zawodowego, majacych wplyw na lagodzenie rozmiaréw
i skutkéw bezrobocia, a nie wymagajacych zaangazowania Srodkéw
Funduszu Pracy (przekazywanie informacji o sytuacji na rynku pracy,
pomoc w redagowaniu dokumentoéw aplikacyjnych, umozliwienie dostepu
do Internetu).

5) Budowanie warunkéw do wspdlpracy wszystkich partneréw rynku pracy
przy realizacji programéw na rzecz aktywizacji zawodowej o0sdb
bezrobotnych i innych dziatan w zakresie rozwoju zasoboéw ludzkich.,
dotyczacych przede wszystkim:

* tworzenia programéw rynku pracy adresowanych do 0s6b bezrobotnych
szczegblnego ryzyka zatrudnieniowego,

* pozyskiwania $rodkéw finansowych ze Zrédel zewngtrznych, ze
szczegOlnym uwzglednieniem $rodkéw UE,

*  promowania programow przeciwdziatania bezrobociu.

6) Wspdlpraca w zakresie promocji dziafan organizacji pozarzadowych.

7) Pozyskiwanie informacji o rynku pracy od partneréw wspéttworzacych
rynek pracy i bioracych udziat w wystepujacych na nim zjawiskach.




—

4. . Ochronai promocja zdrowia

1) Wezesna diagnoza i terapia dzieci w wicku od 2 miesiecy do 4 roku Zycia
zagrozonych niepelnosprawnoscia.

2) Ochrona zdrowia i rehabilitacja lecznicza dzieci i miodziezy niepetnosprawne;.

3) Wieloprofilowa terapia dzieci i miodziezy niepelnosprawnej we wszystkich
grupach wiekowych.

4) Poradnictwo dla rodzicéw dzieci niepelosprawnych.

5) Prowadzenie grup wsparcia dla rodzicéw.

6) Szkolenie kadry terapeutyczne;.

7) Organizacja integracyjnych imprez okolicznosciowych.

S. Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie

1) Umozliwienie ksztalcenia wynikajacego z obowiazku szkolnego we wszystkich
typach szkét dzieciom i mtodziezy niepelnosprawne;.

2) Zapewnienie specjalistycznej opieki w czynnosciach pielegnacyjno -
opiekuniczych w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych.

3) Zajecia stymulujace rozwdj dziecka przez wlasciwg organizacj¢ czasu pracy
1 formy pracy poza zajeciami dydaktycznymi.

6. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw

1) Podejmowanie wspdlnych dzialan edukacyjnych na rzecz mlodziezy szkot
ponadgimnazjalnych i os6b dorostych w zakresie praw konsumenckich,

2) Wzajemne informowanie o dzialaniach w zakresie udzielania pomocy
konsumentom w dochodzeniu ich roszczen wobec przedsigbiorcow.

3) Umozliwienie osobom, ktére ukoticzyly studia prawnicze i pozostaja bez pracy,
nabycie na zasadzie wolontariatu praktycznych umicjetnosci stosowania prawa
1 udzielanie porad prawnych konsumentom, wspélnie z Rzecznikiem

Konsumentow.
7. Dzialanie na rzecz oséb niepelnosprawnych

1) Wspotfinansowania dzialania warsztatow terapil zajgciowe]
2) Podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb.

8. Szczegblowy wykaz najwainiejszych zajeé, ktérych realizacja moze przebiegaé
we wspolpracy z organizacjami ustala corocznie Zarzad Powiatu.

9. Wielkos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na dotacje okresla corocznie
Rada Powiatu w uchwale budzetowej.

IV. Formy wspélpracy

§5

Wspoélpraca Powiatu Stalowowolskiego z organizacjami moze odbywac¢ si¢ w formie:

1. Zlecania realizacji zadan publicznych Powiatu organizacjom poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadah publicznych poprzez stwarzanie warunkéw
do ich realizacji oraz udzielanie dotacj;
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez stwarzanie warunkéw do
ich realizacji oraz udzielanie dotagji.




2. Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdidziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:
1) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Powiatu, na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
2) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Powiatu oraz
w posiedzeniach jej Komisji, zgodnych z profilem dziatalnosci organizaciji;
3) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2007 roku zadaniach sfery publicznej.
3. Inne formy wsparcia moga obejmowaé w szczegolnosci:
1) udzielanie pomocy dla organizacji przez wspbludzial w  spotkaniach
otwartych, ktérych tematyka wiaze si¢ z Programem;
2) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédet niz budzet Powiatu;
3) wspdludzial w organizacji szkolef, konferencji, forum wymiany do$§wiadczen
w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji;
4) udzielanie pomocy w nawiazywaniu kontaktéw z organizacjami spolecznymi
1 instytucjami innych samorzadéw,
5) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych.

V. Tryb, zasady zlecania oraz kontrola i ocena realizacji zadan

§6

1. Kryteria stosowane przy rozpatrywaniu ofert:

Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania publicznego ocenia sie
w szczegolnosci:

1) mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowg oraz jednostki
organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane;

2) przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania, warto$¢ naktadow wniesionych przez organizacje (co najmniej
20 % wartosci catego przedsiewzigcia);

3) wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

4) potrzeby Powiatu i jego mieszkancow;

5) najwazniejsze zadania okreslone przez Zarzad Powiatu,

6) perspektywy kontynuacji Programu i inne potencjalne Zrodia jego finansowania;

7) zgodnos¢ planowanego przedsigwzigcia z celami statutowymi z uwzglednieniem

doswiadczen tj. efektywnosci i skutecznodci w realizacji zatozonych celow;

8) nowatorstwo metod dzialania.

9) posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe oraz profesjonalizm dzialania;

10) dotychczasows, wspdlprace z organami Powiatu.

11) wspotprace z innymi instytucjami publicznymi.

Powyzsze kryteria nie beda stosowane jako oddzielne wyznaczniki decydujace o wyborze
oferty. Podejmujac decyzje Zarzad Powiatu bedzie bral pod uwage wszystkie wyzej
wymienione kryteria tacznie. Kryteria te pozwols na wszechstronna ocene zlozonych
wnioskow i wybér najlepszych ofert wspotpracy.

- 2. Zlecenie realizacji zadaf publicznych przez Powiat obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktére okreslone sg jako zagadnienia najwazniejsze i odbywa sie:
1) w trybie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert zgodnie z przepisami
ustawy chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia;




2) poprzez ewentualny wybdr ofert na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach
prawa o zamdwieniach publicznych, z zachowaniem poréwnywalnosci metod
kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania, gdy dane zadanie
mozna realizowaé w ten sposob efektywnie.

3. Organizacje z wiasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan pubhcznych takze
tych, ktére sg realizowane dotychczas w inny sposdb, w tym przez jednostki organizacyjne
podlegte organom administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy. -

4. Warunkiem zlecenia przez organ samorzadu okreslonego zadania oraz przekazanie dotacji
na jego realizacj¢ — jest zawarcie pisemnej umowy z organizacja, ktorej wzor okreslaja
przepisy wykonawcze do ustawy.

5. Zarzad Powiatu oglasza otwarty konkurs ofert z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatu, na tablicy ogloszen
Starostwa. ;

6. Oferty o realizacj¢ zadan publicznych, organizacje skiadaja po ogloszeniu otwartego
konkursu ofert w terminie 30 dni od ukazania si¢ ogloszenia.

7. Decyzje o przyznaniu dotacji w danym roku Zarzad Powiatu podejmuje w terminie do
dwoch miesiecy od terminu zakonczenia sktadania ofert.

8. Decyzj¢ o wyborze podmiotow, ktére uzyskaja dotacje oraz o decyzje o wysokosci tej
dotacji podejmuje Zarzad Powiatu. Zarzad wyznacza rowniez osobe, komérke organizacyjng
Starostwa badZz jednostke organizacyjng Powiatu do przeprowadzania kontroli
merytorycznych i finansowych zwiazanych z realizacja zadan publicznych Powiatu.

9. Wykaz podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, kidrym zlecono
zadania oraz kwoty dotacji przyznanych na realizacje tych zadan, zostanie opublikowany
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatu oraz wywieszony na
tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego.

10. Organizacja pozarzadowa w okresie realizacji zadan publicznych jest zobowiazana do
zamieszczania w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Powiat Stalowowolski.

- 1. Organizacja pozarzadowa nie moze wykorzystywaé Srodkéw uzyskanych na podsta\me
Umowy na cele inne niz okreslone w Umowie, o ktdrej mowa w pkt.4.

12. Wysokos¢ dotacji z tytulu realizacji umowy — przekazywanej organizacji jest ustalona
w wyniku Porozumienia migdzy stronami.

13. Przy ustalaniu wysokosci dotacji o ktorej mowa wyzej, nalezy uwzglednié
w szczegblnoset: planowane koszty bezposrednie realizowanego zadania, powigkszone o te
rodzaje kosztow, ktérych poniesienie jest niezbedne do prawidlowej realizacji zadania oraz
srodki wlasne organizacji i przychody uzyskane przy realizacji zadania.

14. Srodki niewykorzystane przez organizacje podlegajg zwrotowi do budzetu Powiatu.

§7

Wykonanie Uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Stalowowolskiego.

§8
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dz1enn1ku
Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.

L ZEWODNICZACY RALY
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