STATUT

DOMU DZIECKA
W STALOWEJ WOLI
UL. PODLESNA 6

Stalowa Wola styczes 2008r.



Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

1. Dom Dziecka w Stalowej Woli ul. Podle$na 6, zwany dalej Domem dziata na podstawie:

—

w N

a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym

(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.; Nr 142; poz. 1592 z pozniejszymi zmianami)
b) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych

(Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pézniejszymi zmianami)
¢) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej

(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi zmianami)
d) niniejszego statutu

§2

Siedzibag Domu jest Stalowa Wola ul. Podlesna 6.

Dom jest jednostka organizacyjng i budzetowg Powiatu Stalowowolskiego.

Dom prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach publicznych
dla jednostek budzetowych.

Dom posiada wlasny rachunek bankowy.

Bezposredni  nadzér nad dzialalno$cia Domu sprawuje Starosta przy pomocy Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Obszarem dziatania Domu jest teren powiatu stalowowolskiego i wojewodztwa podkarpackiego, a w
przypadkach szczeg6lnych obszar Rzeczpospolitej Polski.

Dom jest catodobows placéwka opiekunczo - wychowawcza, ktéra dzieciom pozbawionym trwale lub
okresowo opieki rodziny wlasnej zastepuje rodzine, zapewnia opieke i wychowanie.

Dom jest placowka - socjalizacyjna, koedukacyjna, obejmujaca opieka catkowita dzieci w
wieku od urodzenia do 18 roku zycia ( w przypadku kontynuowania nauki do ukoficzenia szkoty do
ktérej uczeszcza).

Dom specjalizuje si¢ w opiece nad dzieémi najmtodszymi od pierwszych dni zycia.

Dom pracuje przez caly rok, przez wszystkie dni tygodnia.

Rozdzial 11

Cele i zadania

§3
Dom spehia podstawowe funkcje rodziny w zakresie opieki i wychowania, zapewnia dzieciom i
miodziezy opieke wychowawcza oraz stwarza im warunki prawidlowego rozwoju, zgodnie z

obowigzujacymi standardami.
Dom w szczegblnosci zapewnia:
a) calodobowg opieke i wychowanie
b) warunki prawidlowego rozwoju psychofizycznego z uwzglednieniem zaspokojenia potrzeb
emocjonalnych, kompensujacych brak domu rodzinnego,
¢) regularne, bezposrednie kontakty z rodzina,
d) odpowiednie warunki mieszkaniowe,
- ¢) calodzienne wyzywienie,
f) zaopatrzenie w odziez i inne przedmioty osobistego uzytku, w tym podreczniki szkolne,
g) opieke pielegnacyjna i w razie potrzeby konsultacje i opieke lekarska,




8.

9.
10.

Ty

h) leki i przedmioty ortopedyczne ,

i) dostgp do nauki i pomoc w nauce,

j) dostep do zaje¢ wychowawczych i specjalistycznych,

k) mozliwosé praktyk religijnych zgodnie z przekonaniami dziecka,

1) dostep do zajeé sportowo — rekreacyjnych i rozrywki,

m) udzial w zyciu kulturalnym

n) poszanowanie tradycjii dziedzictwa kulturowego

o) usamodzielnienie wychowankéw,
Dom utrzymuje kontakty z rodzicami lub innymi czlonkami rodziny wychowankéw w celu
tworzenia warunkéw do ich powrotu do rodziny wiasnej.
Jezeli powrdt do rodziny wiasnej jest niemozliwy, Dom czyni starania o umieszczenie dzieci
w rodzinach adopcyjnych, zastepczych, badZ innych formach opieki.
Dom posiada do realizacji celéw 1 zadari odpowiednio wyposaZzone pomieszczenia.
Nauka wychowankéw odbywa si¢ w szkotach poza placowka.
Staty zespdl do spraw oceny sytuacji dziecka ocenia stan psychofizyczny 1 sytuacje Zyciowa
dziecka , ustala wskazania do dalszej pracy z dzieckiem oraz ocenia zasadnos¢ jego pobytu
w placéwee.
Placéwka realizuje indywidualny plan pracy uwzgledniajacy wiek, mozliwosci psychofizyczne
1 sytuacje rodzinng dziecka.
W procesie wychowania i opieki uczestnicza wszyscy pracownicy Domu.
Pracownicy zatrudnieni w Domu powinni wykazywaé nalezyta postawe 1 dawaé dobry
przyklad.

Rozdzial 11

Organizacja domu

§4

Dyrektora zatrudnia Zarzad Powiatu Stalowowolskiego.

2. Dyrektor Domu jest odpowiedzialny za realizacje zadan statutowych i catoksztatt dzialalnosci

W

placowki.
W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go upowazniony przez niego pracownik
Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnoscei:
a) ogdlne kierownictwo w sprawach organizacyjnych i administracyjnych,
b) reprezentowanie Domu na zewnatrz,
c) dysponowanie srodkami finansowymi Domu,
d) nadzdr nad majatkiem Domu,
e) sprawowanie nadzoru dotyczacego opieki nad dzieémi,
) stwarzanie warunkow do pelnej realizacji dziatanh statutowych ,
g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych.
h) jako pracodawca dla zatrudnionych w Domu pracownikéw w szczeg6lnosei decyduje
w sprawach:
- zatrudniania i zwalniania pracownikéw Domu,
- przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Domu,
- wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien
dla pracownikéw,
- ustala zakresy obowigzkdw,
- dba o podnoszenie kwalifikacji personelu




5. Dyrektor kieruje Domem przy pomocy gldwnego ksiggowego 1 upowaznionych

pracownikéw odpowiedzialnych za prace dziatu, sekcji.
a) upowaznieni pracownicy odpowiadaja za:
- zgodne z przepisami prawa, merytorycznie wiasciwe i terminowe zatatwienie spraw
- nalezyta organizacje pracy dzial, sekcji 1 sprawne wykonanie zadan objetych zakresem
dziatania kierowanej komorki
- informuja Dyrektora o stanie realizacji zadan i wszelkich zagrozeniach w terminowym

wykonaniu zadan

§5

1. W strukturze Domu wyodrebnia si¢ komdrki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:
a) Dzial Finansowo — Gospodarczy
b) Sekcja Medyczno — Sanitara
¢) Sekcja Zywienia
d) Samodzielne stanowiska pracy:
- psycholog
- pedagog
- wychowawcy
- opiekunki
-referent d /s administracyjno - kadrowych -

- dietetyk
2. Szczegbtowe zadania komérek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy okresla

Regulamin Organizacyjny Domu Dziecka zatwierdzony przez Zarzad Powiatu
Stalowowolskiego.

Rozdzial 1V

Mienie i finanse Domu

§6

1. Dom prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w przepisach o finansach

Publicznych.
2. Majatek Domu stanowi wiasnos$¢ powiatu stalowowolskiego.

Rozdzial V
§7

Dyrektor Domu stosownie do potrzeb moze tworzyé inne komérki organizacyjne lub stanowiska
pracy, po zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu Stalowowolskiego

§8

1. Zmiany w statucie dokonywane sa w irybie whasciwym dla jego uchwalenia .
2. Statut wehodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



