Uchwala Nr XX11/162/08
Rady Powiatu Stalowowolskiego
7 dnia 2 czerwca 2008 r.

w sprawie nadania statutu gimnazjum dla dorostych wchodzacego w sklad Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Stalowej Woli.

Na podstawie art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
72004 r. Nr 256, poz. 2572 z pbZn. zm.) oraz art.12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z péin. zm.), Rada Powiatu
Stalowowolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

Nadaje sie statut gimnazjum dla dorostych wchodzacego w skiad Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Stalowej Woli, ktdrego tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stalowowolskiego.
§3

Uchwata podlega przestaniu do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatscznik do Uchwa aly Nr XXI1/162/08
Rac iy Powiatu Stz lowowolsklego
z dnia 2 czerwea 2008 ¢
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Nazwa i typ szkoly
§1

Gimnazjum dla Dorostych w Stalowej Woli jest publiczng szkola, wchodzaca
w skfad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Stalowej Woli.

Siedziba Gimnazjum dla Doroslych jest miasto Stalowa Wola, ul. Hutnicza 12.
Podstawy dziatalnosci Gimnazjum dla Dotoslych jest Uchwata Rady Powiatu
Stalowowolskiego Nr XXII/161/08 z dnia 2 czerwca 2008 r. w sprawie

zalozenia w Centrum Ksztalcenia ustawicznego w Stalowej Woli gimnazjum dla
dorostych.

Organem prowadzacym Gimnazjum dla Doroslych jest Powiat Stalowowolski.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty,
zwany dalej Kuratorem.

§2

Hekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o ustawie, nalezy przez to rozumieé
Ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256,

poz. 2572 ze zmianami).
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o "szkole" nalezy przez to

rozumie¢ Gimnazjum dla Doroslych.

§3

Gimnazjum dla Dorostych jest szkola na podbudowie szkoly podstawowej o 3-letnim
okresie nauczania.

1.

Cele i zadania szkoly
§4

Szkola realizvie cele i zadania dydakiyczne oraz wychowawcze okreslone
W ustawie oraz zapewnia shichaczom pelny i wszechstronny rozwé;
intelektualny, etyczno-moralny, emocjonalny i fizyczny zgodnie z potrzebami
1 mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej. Szkola uczy miltosci
Ojczyzny otaz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego.
Przygotowuje  stuchaczy do  wypelniania  obowiazséw rodzinnych
i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, dernokracji, tolerandji,
sprawiedliwosci i wolnoéci.

Szkola wspomaga stuchacza w jego wszechstronnym rozwoju i tworzy
pozytywnie oddzialywujace $rodowisko wychowawcze poprzez  rozwoj
osobowosci  stuchaczy z uwzglednieniem ich indywidualnych uzdolnies,
zainteresowan oraz wychowanie na swiadomych, tworczych, odpowiedzialnych
i wrazliwych na potrzeby ludzi miedzy Innymi poptzez:

1) ksztaltowanie umiejetnosci, ktdre pomoga absolwentowi w $wiadomym

wyborze dalszego ksztalcenia i kreowania wlasnej kariery zawodowe;j,




2) pomoc w rozwijaniu réznorodnych talentéw i zainteresowan poznawczych,
spolecznych, artystyczaych i sportowych,

3) umozliwianie rozwijania zzinteresowas stuchaczy poprzez otganizowanie
indywidualnego toku nauczania, wyznaczenie nauczyciela opiekuna,

4) wyposazenie w wiedze humanistyczna,  ekonomiczna, artystyczng
1informatyczaa,

5) ksztaltowanie umiejernosc i nawykéw celowego, planowego dziatania,
sprawnej organizacji oraz oceny efektéw swojej pracy.

§5
Cele i zadania dydaktyczne realizowane $3 W oparciu o obowigzujace podstawy
programowe, plany i programy nauczania.
§6
1. Szkola realizuje caloksztalt zadad uwzglednisjac  obowiszujace przepisy
bezpieczeristwa i higieny, spetniajac jednoczednie nastepujace warunki:
1) kazda klasopracownia w szkole posiada szczegdlowy regulamin przepiséw
bhp 1 ppoz. a przed rozpoczeciem zaje¢ sluchacze sa zapoznawani
z regulaminami obowiazujacymi w danej pracowni i zobowiazani do ich
przestrzegania,
2) podczas  zajeé obowigzkowych, nadobowiazkowych, pozaszkolnych
1 pozalekcyjnych opieke nad stuchaczami sprawuje nauczyciel lub opiekun
wyznaczony przez Dyrektora szkoly.

Otgany szkoly
§7

1. Organami szkoly sg:
1) Dyrektor szkoly,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.

§8

L. Dyrektor wykonuje nastepujace funkcje:
1) kieruje dziatalnodcig szkoly,
2) reprezentuje szkole na zewngtrz,
3) sprawuje nadzér pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 36 ust, 2 ustawy,
4) sprawuje opicke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psythoﬁzycznego poptzez dziatania prozdrowotne, '
5) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencii
stanowigcych,
2. Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy oraz przelozonym dla zatrudnionych
w szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor

W szCzegblnosci decyduje w sprawach:
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1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania katr porzadkowych nauczycielom
1innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskam, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;
W sprawach odznaczed, nagréd i innych wyréznied dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoly,

Dytektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje  z  Rada

Pedagogiczna, Samorzadem Shuchaczy.

Dyrektor w porozumieniy organem prowadzacym i pe zasiegnieciu opinii

kuratora o$wiaty oraz opinii powiatowe;j rady zatrudnienia, ustala kierunki,

w ktorych ksztalci szkola.

Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy

W roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dzialalnogci szkoly.

Dyrektor szkoly moze tworzyC zespoly wychowaweze, zespoly przedmiotowe

lub inne zespoly problemowo —  zadaniowe, Pracy  zespotu kieruje

przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespolu.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopuscié¢ do prowadzenia zajec

edukacyjaych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas

zajeC ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé.

W szkole dziala Rada Pedagogiczna w  sklad, ktérej wchodzg WSZyScy
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nauczyciele szkoly.
Szczegblowe uprawnienia Rady Pedagogiczne;: stanowiace, opiniodawcze
okreslaja odpowiednie artykuly Ustawy i Rozporzadzenia MENIS,
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoly.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania i promowania uczniw, po zakofczeniu roczaych  zaje¢
szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb w oparciu o regulamin, kiéry nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, z micjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin  swojej dziatalnoéci. Zebrania Rady
Pedagogicznej s3 protokolowane.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o0 terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczaej.

Dytektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
W roku szkolaym ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnodci szkoly.

Rada Pedagogiczna UCZESIICZY W r0zwWigzywanin spraw wewngtrznych szkoly,

wn




10.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla ‘wiekszo§cig gloséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

-

11.Nauczyciele s3 zobowiazani do nie uawmiania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére mogy naruszy¢ dobra osobiste stuchaczy
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.

12. Do kompetencii stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly,

2) uchwalanie wynikéw Klasyfikacji 1 promocii stuchaczy,

3) podejmowanie uchwal w sprawie  innowacji 1  eksperymentéw
pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia stuchacza z listy shachaczy.

13. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegblnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajed
lekcyjnych, pozalekeyjnych,

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczed, nagréd i innych
wyrbznied,

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo plataych
zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych.

14. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor szkoly
niezwlocznie zawiadamia otgan prowadzacy oraz organ sprawwjacy nadzér
pedagogiczny.

15.W przypadku, o ktérym mowa w ust, 14 organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
W porozumieniem z organem prowadzacym wuchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnodci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

16.Rada Pedagogiczna moze wystapi€ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

17. Rada Pedagogiczna jest zobowiazana zasiegnad opinii rady sluchaczy w sprawie:
1) udzielania pomocy materialnej stuchaczom,

2) powolywania i likwidowania ké} zainteresowad i organizacji dziakajacych
w szkole,
3) uchwalania programu wychowawcezego szkoly.
§ 10

1. Stuchacze szkoly moga wchodzié w sklad samnorzadu shuchaczy dzialajacego

w szkole.

Samorzad Stuchaczy dziala poprzez organy, kore sg jedyaymi reprezentantami

ogotu stuchaczy szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organdéw Semorzadu Stuchaczy okresla tegulamin

uchwalany  przez ogél shuchaczy  w  glosowaniu £6wnym,  tajnym
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Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3 nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem

szkoly.

Samorzad Stuchaczy  moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz

Dytektorowi opinie i wnioski we wszystkich sprawach szkoly, 2 w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem
1 stawianymi wWymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nance,

3) prawo do Organizacji  zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcii miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia r0zwijania
1 zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5 prawo organizowania dziahlnosci kulturalnej, o$wiatowej, Sportowej oraz
roztywkowe]  zgodnie 7 wlasnymi  potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy,

7) prawo gromadzenia funduszy w celu wspierznia dziatalnosci statutowej
szkoly. Zasady wydatkowania tych $rodkéw okresla plan finansowy.

§ 11

Otgany szkoly wspoidziataja ze sobg w zakresie realizacji zadan statutowych na
zasadach okreslonych niniejszym Statutem.

1) poszanowania praw swobody dziatania,

2) respektowania procedur w podejmowaniu decyzi, uchwal,

3) konsultowania opinii,

4)  zachowania trybu odwolawczego,

5) wymiany informacji o podejmowanych przedsiewzieciach,

Sprawy sporne pomiedzy organami szkoly rozstrzyga Dyrektor z zastrzezeniem
ust.3.

W przypadkach, gdy jedna ze stron jest Dyrektor, organern 10zstrzygajacym
spor jest Zarzad Powiatu Stalowowolskiego.

Decyzja organu £0zstrzygajacego spor jest ostateczna,

Organizacja szkoly

§ 12

Szczegblows Organizacje nauczania i wychowania w darym roku szkolnym
okrela  arkusz organizacji  szkoly opracowany  przez  Dyrektora,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoly -
do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacii szkoly zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego

roku.
W arkuszu organizacii zamieszcza sie¢ W szczegdlnodci:

1
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1) liczbe pracownikéw szkoly, w tym liczbe pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze,

2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole oraz liczbe godzin zajed prowadzonych
przez poszczegblnych nauczycieli,

Na podstawie zatwierdzonego  arkusza organizacji  szkoly  Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozkdad zaje¢ okreglajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§13

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogolnego, stanowiace realizacje
programu nauczania ksztalcenia ogélnego ustalonej dla szkoly sa organizowane
w oddziatach.

Podzial na grupy na zajeciach z jezykow obceych, informatykd jest uzalezniony
od liczebnosci klasy oraz obowiazujacej w tej sprawie uchwaly Rady Powiaty,

W' szkole moga byé organizowane nadobowiazkowe zajecia pozalekcyijne .
W wymiatze ustalonym przez Dyrektora szkoly, stosownie do posiadanych
srodkéw finansowych,

Nauczanie jezykéw obcych  moze by¢ organizowane w zespotach
mi¢dzyoddzialowych, z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnoscl jezykowych
stuchaczy.

§ 14

Godzina lekeyjna trwa 45 minut,
Zajecia edukacyjne r0zpoczynaja sie o godzinie 15.30,
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ rozpoczecie zajed lekeyjnych
0 godz. 13.50.
§15

W szkole funkcjonuje biblioteka, ktéra jest pracowniy shuzg
i zainteresowasi sluchaczy, umozliwianiu nauczycielom doskonalenia swojego
warsztatu pracy poprzez korzystanie z najnowszych wydawnictw z literatury
pedagogicznej, przedmiotowej i popularno-naukowej.

Cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 1 biblioteka szkolna realizuje poprzez:

1) udostepnianie ksiazek i mnych zrédel informacii,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowaniz i wykorzystywania
informacji z réznych zrédel oraz efektywnego poshugiwania sie technologia
informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych  zainteresowan stuchaczy,

mlodocianych pracownikéw oraz wyrabianie i poglehianie u stuchaczy

cg realizacji potrzeb

nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodaych dzialan rozwijajacych wrazliwosé kulturows

1spoleczna.
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Nauczycie] - bibliotekarz, w szczegblnodci:

1) opracowuje regulamin biblioteki szkolnej i czuwa nad jego przes trzeganiem,

2) ustala godziny pracy biblioteki szkolnej tak, aby umozkwid dostep do
zbiotéw przed lekcjami, w czasie lekeji i po ich zakoAczeniu,

3) gromadzi zbiory zgodnie 7 obowiazujacymi programami nauczania oraz
potrzebami stuchaczy i nauczyciel, '

4) udostepnia zbiory stuchaczom szkoty,

5) prowadzi ewidencje zbioréw bibliotecznych,

6) prowadzi na biezaco selekcje ksiegozbiory,

7) dba o estetyke i wlasciwy wystrd pomieszczesi bibliotel,

8) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki (dziennik, statystyka Wypozyczes),

9)  prowadzi lekcje z praysposobienia czytelniczego,

10) rozwija zainteresowania czytelnicze stuchaczy,

11) prowadzi dziatalnodc informacyijng,

12) uzgadnia » Dyrektorem propozycje dotyczgce rozwoju biblioteki, plany
i organizacji pracy biblioteki.

Pomieszezenia biblioteki szkolne; umozliwiaja gromadzenie i Opracowywanie

zbioréw, korzystanie ze zbioréw biblioteczny‘ch w kgciky czytelniczym, bad?

WYpozyczenie ich poza biblioteke.

Nauczyciele i inni bracownicy szkoly
§16

W szkole zatrudnien; sq:

1) nauczyciele g podstawie Karty Nauczyciela,

2) pracownicy ekonomiczn, administracyjni Tobstugi na podstawie Kodeksy
Pracy.

Liczba etatéw jest corocznie okreslana w arkuszy Organizacyjnym szkoly.

Zakres zadas, odpowiedzialnosci, kompetencji pracownikéw, o ktérych mows

wust. 1 pkt 2 okregla Dyrektor.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg  oray jest

odpowiedzialny za Jako$¢ pracy i bezpieczedstwo powierzonych mu stuchaczy,

dbatos¢ o mienie szkolne stosownie do obowizzujacego w szkole regulaminy

pracy oraz okreslonego przez Dyrektora zakresu odpowiedzialnosci.

Prawa i obowigzki nauczycieli okredlaia stosowne ustawy oraz rozporzadzenia,

Nauczyciel zattudniony w szkole moze by¢ wyrbzniony przez Dytektora

w formie: :

1) nagrody, ,

2) dodatku motywacyjnego.

Do szczegdlnych obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) przedstawienie Wymagas programowych stuchaczom i poinformowanie ich
O osiagnieciach,

2) przygotowanie stuchaczy do skfadania egzarnindw zewnerrznych,

3) badanie osiggniel edukacyjnych stuchaczy.




§ 17

Do zadad pracownikéw ekonomicznych nalezy w szczegblnoici:
1) prowadzenie rachunkowogci szkoly zgodnie obowiazujacymi przepisami,

2) prowadzenie gospodatki finansowe; zgodnie z obowigzujgcym prawem,

3) biezace i prawidlowe prowadzenie ksiegowosci oraz sporzadzanie kalkulacji
kosztéw wykonywanych zadar,

4) spotzadzanie sprawozdar i informacii o rezlizacji planu,

5) opracowywanie projektéw przepiséw wewngtrznych wydawanych przez
Dyrektora szkoly, 2 dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, zakladowego
planu kont, obiegu dokumentéw ksiegowych, zasad pPrzeprowadzania
1 rozliczenia Inwentaryzacj,

Do zadad pracownikéw administracji nalezy w szczeg6lnodci:

1) prowadzenie obshugi technicznej i administracyjne] szkoly,

2) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikévw szkoly,

3) prowadzenie Spraw z zakresu bhp, Przeciwpozarowego zabezpieczenia
szkoly.

Do zadan pracownikéw obstugi nalezy w szczegblnosci:

1) prowadzenie obstugi technicznej szkoly,

2) utrzymywanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach sz zolnych.

§ 18

1. W szkole przewiduje sie stanowiska: wicedyrektoréw oraz inre stanowiska

Kerownicze.

1) 1losé i rodzaj poszczegdlaych stanowisk okresla arkusy organizacyjny,
2) tryb powolywania oséb g stanowiska kierownicze oraz odwolywania
okreslaja odrebne przepisy,
3) przydzial zadas, odpowiedzialnogdci i kompetencji dia tych 0séb ustala
Dyrektor szkoly.
§19

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol,

ktérego zadaniem jest w szczegdlnodci ustalenie dla danego oddziatu

ZEStawu programdéw nauczania z zakresy ksztalcenia ogolnego,

Dyzektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowaweze] jednemy

nauczycielowi, uczacemu w ym oddzizle, zwanego dalej opiekunem. Diy

zapewnienia cigglodci i skutecznodci pracy wychowawczej wskazane jest aby

opickun pelnit te funkeje przez caly cykl ksztalcenia tego oddzialu. Zadaniem

opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawezej nad shichaczami,

Stuchacze moga WyStapiC z umotywowanym wnioskiem do Dyrektora o zmiane

opiekuna.

Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawezei nad sfuchaczami,

4w szczegblnosei: |

1) tworzenie warunkéw Wwspomagajacych rozwéj stuchacza oray proces jego
uczenia sie,

10




[EN

o

@ P

2) inspirowanie i wspomaganie dzialag zespotowych stuchaczy,

3) podejmowanie dzialag umozliwiajacych rozwizzywanie konfliktéwy pomiedzy
slruchaczaﬁlib

4) dokonywanie biezacej analizy POstepow w nauce,

5) prawidlowe prowadzenie dokumentaci; pedagogicznej,

6) zapoznanie shichacza » charakterystyks zawodows absolwenta,

Formy spehiania zadag przez nauczyciela-opiekuna sg dostosowane do wieky

stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkGw srodowiskowych szkoly.

Stichacze szkoly
§20

O przyjecie do klasy plerwszej gimnazjum moga ubiegad siz absolwenc szkoly

podstawowej oraz osoby, ktére ukodiczyly szésty Kase osmioklasowej szkoly

podstawowej,

Stuchaczem szkoly moze zosta¢ osoba, ktdra:

1) ukodczyla 18 rok Zycia,

2) najpéiniei w dniy rozpoczecia  zajel dydlaktyczno—\wchowawczych
ukoficzyla 16 lat, a4 w przypadku uczestnikéw Ochoticzych Hufegy
Pracy — 15 lat, jezeli osoba ta ma opdznienie w cyklu ksztalceniy ; nie rokuje

ukoriczenia szkoly podstawowej lub gimnazjum dla dzieci i miodziezy,

Proces rekrutaci uwzglednia:

1) wytyczne Podkarpaclkiego Kuratora Ofwiaty,

2)  wynik egzaminn wstepnego lub rozmowy kwalifikacyinej,

3) na semestr Programowo wyzszy do szkoly przyjmuje sie na podstawie
odpisu arkusza ocen. Réznice programowe $4 uzupelniane w terminie
Wyznaczonym przez Dyrektora w formie egzaminu Klasyfikacyjnego.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor powolyje

szkolng komisje rekrutacyjno - kwalifikacyina, wyznacza jej przewodniczacego

1 okresla zadania czlonkdw,

Szkolna komisja rekrutacyjno - kwalifikacyjna;

1) podaje kandydatom informacje o warunkach rekrutacii,

2) ustalaioglasza liste kandydatéw przyjetych do szkoly,

3) spotrzadza protokd! z postepowania kwaliﬁkacyjnego.

Ocenianie klasyfikowanie ; 1 romowanie shuchacz
S
§ 21

Do stuchaczy szké} dla dorostych stosuje sie odpowiednio przepisy okreslone
w § 21,1 do § 29 Rozporzadzenia MENS » 07.09.2004 (Dz.U.04.199 2046

Ze zmianamy).
W szkole dla dorostych zachowaniz nie ocenia sie,
Oceny klasyfikacyjne » zaje¢ edukacyjnych okredla sie wedlug nastepujacej skali:

1) stopies celujacy - 6
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2) stopiesi bardzo dobty - 5

3) stopied dobry - 4

4)  stopied dostateczay - 3

5) stopied dopuszczajgcy -2

6) stopied niedostateczny -1
ustala sie po kazdym semesteze, Oceny klasyfikacyine » obowiazkovqrch zajeé
edukacyjnych sy podstawa do promowania stuchacza na semesty programowo

WyZszy.
§22

1. Stuchacz szkoly dla dorostych moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadky
uzyskania niedostatecznej semestralne]  oceny klasyﬁk:a,cyjnej z jednych
obowiazkowych zajed edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkowe brzeptowadza sie po <azdym semestrze,

3. Egzamin poprawkowy Przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne po zakodczeniu semegtry jesiennego w terminia do korica lutego
1po zakoficzeniy SEMESIU Wiosennego w terminie do dnia 15 wrzesnia,

4. Egzamin poptawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki skiada gie
Z CzeSci pisemnej | ustnej, z pozostatych 2aje¢ - w formie ustne;j.

5. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, ktérych sthuchaczowi
Wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego i zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych przystepuje on do egzaming klasyﬁkacyjnego.

§ 23

1. Stuchaczowi szkoly dla dorostych pPowtarzajacemu semestr przed uplywem 3 Ia¢
od daty przerwania nauk zalicza sie te zajecia edukacyine, 7 ktbrych uzyska}
poprzednio semestralng ocene Klasyfikacying Wyzsza od oceny m'edostatecznej
1 zwalnia si¢ go z obowigzky UCzeszezania na nie,

2. Shuchaczowi, ktory w okresie 3 It przed rozpoczeciem rauki w szkole zda}

egzaminy eksternistyczne obowiatzkowych zajel edukacyjnych zalicyy sie te

zajecia i zwalnig 80 z obowiazky UCZEszczania na nie,

W przypadky zwolnienia, o kidrym mowa w ust. 1 12, w dokumentacij

Zz przebiegu nauczaniy wpisuje sie "zwolniony 7 obowiazku uczeszezaniy na

zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia,

§24

Stuchacz kodczy szkole jezeli w wyniky klasyfilcacii kodicowej ma ktérg skladajg sie
semestralne oceny klasyfikacyine ; obowiazkowych zajed edukacyjnych uzyskane
W semestrze programowo NAJWyzszym oraz semestralne oceny Klasyfikacyjne
z  obowiazkowych zajed edukacyjnych, ktérych realizacia zakoriczyla  sie
W semestrach programowo nizszych, uzyskat oceny kiasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostateczne;.
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§ 25

Szczegdlowe zasady Kasyfikowania, ocenianig i promowania stuchaczy w szkole

dla doroslych ckregla Wewnatrzszkolny System Oceniania.

Ocenianie  wewngtrzszkolne osiagnie¢ edukacyinych shichacza polega na

r0zpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i POStEpPOW W 0panowaniy przez

stuchacza wiadomogq i umiejetnosci w stosunku do wyniagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego programu nauczanis,

Ocenianie wewngtrzszkolne ma na cely:

1) poinformowanie stuchaczy o ich poziomie  osiggried edukacyjnych
i postepach w tym zakresie,

2)  pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniy SWOjego rozwojy,

3) motywowanie stuchaczy do dalszej pracy,

4) umozliwienie nauczycielom  doskonalenia organizacii i metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej,

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie brzez nauczycieli wymagas edukacyjnych oraz informowanie
o nich stuchaczy,

2) biezace ocenianie i klasyfikowanie stuchaczy wedlug przyjetej skali
1w réznych formach oraz zaliczanie niektéeych zajeé edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen Klasyfikacyingch na  komiec semestru 1 warunki ich
POprawiania.

Przedmiotem oceny sa:

1) wiadomodci i umiejetnosci wynikajace z programéw nauczania opartych na
podstawach programowych ksztalcenia w zawo dzie,

2) umiejetnodei stosowania wiedzy,

3) umiejetnoéci rozwiszywania problemdéw tecretycznych i praktycznych,

4) postawy stuchaczy,

5) komunikowanie si¢ stuchaczy,

6) umiejetnogé wspoipracy 1 wspétdziatania w zespole.

Podstaws oceniania g nastepujace rodzaje aktywnogei stuchaczy:

1) wypowiedzi ustne,

2) kartkéwki klaséwlki,

3) testy,

4) prace pisemne,

5) prace pisemne dhugoterminowe,

0) wykonanie érodkéw i pomocy dydaktycznych, ‘

7) udokumentowana obserwacja stuchacza pPrzez nauczyciela podcezas procesu
dydaktycznego,

8) czyanodci praktyczne,

Rada Pedagogiczna jest zobowiazana do doskonzlenia  jakodci oceniania

dokonujac okresowe; nowelizacji systemu ocenianis,
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Gléwne zalozenia wewnatrzszkolnego systemu OCeniania majy za zadanie:

1) formulowanie Przez nauczycieli wymagan edukacyinych oraz informowanie
0 mich siuchaczy,

2) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiggnied edukacyjnych
i postepach w ym zakresie,

3) biezace ocenianie klasyfikowanie stuchaczy wedlug -obovdatZujaccej skali
1w r6znych formach oray zaliczanie niekr, Stych zajeé edukacyjnych,

4)  przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie ocen Klasyfikacyinych na konjec semestru  przed konferencjy
1warunki ich poprawiania.

Oceny klasyfikacyjne 2 obowiazkowych zajec edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegoine zajecia edukacyijne.

§ 26

Stuchacz ma “Agwatantowane prawa okreglone v Ustawrie i Rozporzadzeniy

MENIS, 2w szczegdlneodei do:

1) aktywnego uczestnictws w realizacji procesy dydal«:ltyczno-Wychowawczego,

2) znajomosci programu wychowawczego szkoly,

3) znajomodci wewnatrzszkolnego iprzedmiotowych Systeméw oceniania,

4) znajomodci Statury obowiazujacych w placéwee aktow wewnetrznych
dotyczacych shuchaczy,

5) kotzystania » pomieszczed placéwlki, sprzety, Srodkdw dydaktyczaych,
zbioréw biblioteki,

6) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnodci,

7) poszanowania godnosc osobistej,

8) warunkéw z2pewniajacych bezpieczesistwo,

9) zyczliwego traktowania W procesie dydaktyczno--Wychow:z,v.fczym,

Stuchaczom znajdujacym sie w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych

moze byé udzelona staly badZz dorazna pomoc - materialna, zgodnie

z obowigzujacymi Dbrzepisami i w miare posiadanych srodkdw finansowych.

Stuchacz ma obowigzek przestizegania postanowied zawartych w niniejszym

Statucie, a w szczegdlnoscei:

1) systematycznie ; aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach dydakrycznych,

2) przestrzegaé zasad kultury Wspolzycia w odniesierdn do nauczycieli,
pracownikdw szkoly placéwek szkoleniy praktycznego oraz kolezanek
i kolegéw,

3) przestrzegaé zasad bezpieczenstwa obowiszujacych w czasie przebywania
W pomieszczeniach szkoly, :

4) dbac o wspélne dobro, 1ad i porzadek na tezenie | wokéd szkoly oraz o jego
mienie, 2 w razie Zniszczenia ponosi¢ odpowiedzialnodé materialng,

5)  stwarzal atmosfere Wzajemne; zyczhiwoscei, pomagac  stabszym,
przeciwdzialaé wszelkim przejawom przemocry, brutalnodei, braky kultury
oraz spolecznemu niedostosowaniu,

6) dazy¢ do rozslawiania szkoly przez udzial w olimpiadach, konkursach, etc.,
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/) dbac o estetyke ubioru,
§ 27

Z tytulu  osiagnieé dydaktycznych  stuchacz moze ottzymywac nagrody
1 wyrdznienia.

Wyréznienia i nagrody przyznaje sie shuchaczom za celujace i bardzo dobre
wyniki w nauce, wzorowe wypelnianie obowiazkéw, wzorows frekwencje,
wyrdznienia w olimpiadach i konkursach, 2 takse za dziatalnodé spoleczng na
rzecz szkoly i §rodowiska.

Stuchacz moze otrzyma¢ nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwale Dyrektora szkoly w obecnosci stuchaczy szkoly,

2) nagrode rzeczowa,

3) stypendium w miare mozliwosci finansowveh szkoly,

4) nagrode pieniezng za najlepsze wyniki w nauce i inne osiagniecia szkolne.

§ 28

Stuchacz, ktéry w r2z3Cy sposéb lekcewasy postanowienia miniejszego Statuty
podlega karom.
Stuchacz, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ vkarany:
1) upomnieniem opiekuna klasy,
2) nagana pisemng wpisang do akt,
3) praca porzadkows na rzecz szkoly po zajeciach edukacyjnych - udzielong
przez Dyrektora szkoly,
4) przeniesieniem do rownoleglej klasy udzielonym przez Dyrektora szkoty,
5) przeniesieniem do innej szkoly,
6) skrefleniem z listy shuchaczy.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale upowazniajacy Dyrektora do skredlenia
stuchacza z listy stuchaczy w przypadku:
1) udowodnionego zaboru mienia na rzecz osoby fizycznej lub szkoly,
2) celowego niszczenia mienia 0séb fizycznych i szkoly,
3) nieusprawiedliwionej nieobecnogci powyzej 60 godzin w jednym semestrze,
4) spozywania alkoholu, uzywania narkotykéw na terenie szkoly, |
5) uzycia sity wobec pracownika szkoly, nauczyciela lub kolegi.
Stuchaczowi przysluguje prawo do odwolania si¢ od decyzji o skredleniy z listy
do Kuratora O$wiaty w Rzeszowie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
decyzjl.
Postanowienia koficowe
§29

Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie 7 odrebnymi przepisami.
Szkola moze posiadaé wlasny sztandar, godlo i ceremonial szkoly.
W swiadectwach szkolaych i nnych dokumentach wydawanych przez szkole

uzywa sie pieczeci urzedowej oraz podaje sie nazwe szkoly.




§ 30
. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje Zg0
Zasady prowadzenia przez sz

okrelaja odrebne ptzepisy.

N

dnfe z odrebnymi Przepisami.
kole gospodarki finansowe; i matetialowe;

§31
1. Rada Pedagogiczna brzygotowuje nowelizacie Statuny,
1) Dyrektor wnosi o dokonanie zmian w Statucie,

2) Rada Pedagogiczna powohje komisje do Opracowania projektu Zmian,
3) Rada Stuchaczy opiniuje Statut,

Dyrektor szkoly zapewnia mosliwosé

zapoznania sie 7z nmniejszym  Statutem
wszystkim czlonkom spotecznogci szkoly.
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