UCHWAE A NR XXX111/224/09
RADY POWIATU STALOWOWOL SKIEGO
z dnia 26 marca 2009r.
w sprawie ustalenia kryteridw i trybu przyznawania nagréd dia nauczycieli szk6ti placowek prowadzonych przez Powiat
Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagrdd za ich osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuricze.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (tj. Dz.U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z pézn. zm.} i art. 12 pkt
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592 z p62n. zm.) Rada Powiatu
Stalowowolskiego uchwala, co nastepuje:

Rozdziat!
Postanowienia wstepne

§1

1. Uchwata reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze, w tym
realizacje zadari zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg oraz innych zadan
statutowych szkoly ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie Powiatu Stalowowolskiego z przeznaczeniem na nagrody organu

prowadzacego i dyrektoréw szkét
2. Niniejszg uchwate stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach ponadgimnazjalnych i placdwkach o$wiatowych prowadzonych przez
Powiat Stalowowolski.

3. llekro¢ w ninigjszej uchwale jest mowa o:
1) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 2,
2) nauczycielach bez blizszego okresélenia - rozumie sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 2,
3) szkole bez blizszego okreélenia - nalezy przez to rozumieé: szkofe ponadgimnazjaing, zespét szkét/placowek lub placowke oéwiatows,
4) organizacji zwigzkowej - rozumie sie przez to Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego | Migdzyszkolng Komisje Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego "Solidarnoéc" dziakajace na terenie Powiatu.

Rozdziatll
Sposob podzialu Srodkow
§2
ty1. W budzecie powiatu tworzy sie specjalny fundusz nagrdd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzer: osobowych, z
m Ze:
1) 80% $érodkdw funduszu przeznacza sig na nagrody Dyrektora szkoty,
2) 20% srodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody Starosty.

Rozdziat il
Kryteria przyznawania nagrod
§3

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i przyznawane sa nauczycielom za szczegdine oraz wybitne osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze | opiekuricze w pracy zawodowej, w tym realizacje zadar zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w
czasie zajeé organizowanych przez szkole, oraz innych zadar statutowych szkoly. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowanitl

w szkole co najmniegj 1 roku.

2. Nagroda Starosty moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktdrzy posiadajg wyrdézniajaca sie ocene pracy pedagogicznej oraz
spelniajg odpowiednio najwiecej z kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 4.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, kiéry posiada co najmniej dobra oceng pracy pedagogicznej oraz speinia
odpowiednio najwiecej kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4.

4, Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:
a) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegolnosci potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowadzonych
przez okregowe komisje egzaminacyjne,
b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania, opracowania autorskich
programow i publikaciji,

c) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem sie uczniéw do udziatu w zawodach co najmniej
ogdinopoiskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw (grupe uczniow) I-Iil miejsca w konkursach, zawodach, turniejach,
przegladach i festiwalach na szczeblu co najmniej powiatowym,

d) posiada udokumentowane osiagniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,
e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i Srodowiskowe,

f) prawidiowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i miodzieZy,

g) organizuje imprezy kulturaine, sporiowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiagniecia w pracy pozalekeyjnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resogjalizacyjnej z uczniami,




k) uzyskuje szczegblne osiggniecia w doskonaleniu zawodowym nauczycieli (dotyczy Dyrektordw szké#),

l) dzieli sie swojg wiedzg | doswiadczeniami z pracy dydaktyczno-wychowawczej z innymi nauczycielami,

1) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci oéwiatowej, a w szczegéinoécei z pracy dydaktyczno-wychowawczej,

2) w zakresie pracy opiekuriczo-wychowawczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej iub Zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

li) r;:r(I)'w::ndzi dziatalo$é majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii wsréd miodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i
alkoholizmu,

¢) organizuje wsptiprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,poradnig psycholigiczno-pedagogiczng, organizacjiami i
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spoteczne] i niedostosowania spotecznego

dzieci i miodziezy,
d) organizuje udziat rodzicdw w Zyciu szkoly lub placéwki, rozwija formy wspdidziatania szkoly lub placéwki z rodzicami,
€) angazuje sie realizacje dodatkowych zaje¢ opieki swietlicowej,

3) w zakresie innych zadan statutowych szkoly:
a) prawidiowo organizuje prace placdwki tworzac warunki do efektywnej pracy zatrudnionych w niej pracownikéw oraz systematycznie
nadzoruje prace wszystkich organéw dzialajgcych w placowcee,

b) ze szczegdlng starannoécia dba o mienie placowki i zabiega o polepszenie istniejgcsj bazy dydaktycznej,
¢) angazuije sie w remonty i inwestycje reafizowane w szkole,
d) uzyskuje znaczace efekty w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z réznych Zrodet i optymalnie nimi dysponuje,
e) wspdipracuje z radg pedagogiczng i radg rodzicéw,
f) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,
g) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,
h) prawidiowo prowadzi nadzér pedagogiczny, '
i) prawidiowo organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
j) odnosi znaczace sukcesy w poszerzeniu oferty edukacyjnej Powiatu.
4) w zakresie dziatalnos$ci pozaszkoinej, polegajacej na:
a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz instystucjach,
¢) posiadaniu wymiernych efektéw organizacyjnych i menedzerskich we wspétpracy z réznymi srodowiskami lokalnymi.
Rozdziatlv
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrod
§4
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty, po zaopiniowaniu prez Rade Pedagogiczng szkoty moze wystapié:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicéw,
d) zwigzki zawodowe,
2) dla dyrektora szkoly:
a) naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Zdrowia Starostwa Powiatowego,
b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicéw,
~ d) zwigzki zawodowe.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora, po zaopiniowaniu prez Rade Pedagogiczng szkoty moze wystapic:
1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicéw,

3) zwigzki zawodowe.
3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podac konkretne | wymierne efekty osiagane przez kandydata do nagrody w okresie ostatnich 3

lat.
4. Wzdr wniosku, o kiérym mowa w ust. 1 okresla zatgcznik nr 1 do uchwaly.

5. Wzdr wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 okreéla zatgcznik nr 2 do uchwaly.
6. Whioski, o ktérym mowa w ust. 1 i ust. 2 nalezy sktada¢ do 15 wrze$nia odpowiednio:
1) o nagrode Starosty w Starostwie Powiatowym w Stalowej Woli,

2) o nagrode Dyrektora w sekretariacie szkoty.




Rozdziat VvV
Tryb przyznawania nagréd
§5

1. Nagrody nauczycielom przyznaje:

1) ze $rodkéw, o ktdrych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 - dyrektor szkoly,

2) ze srodkdw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 - Zarzad Powiatu,
2. Przyznanie nagrody Starosty jest poprzedzone zaopiniowaniem kandydatow przez komisje w skiadzie:

1) przedstawiciel Zarzgdu Powiatu Stalowowolskiego,

2) przedstawicie! Komisji Edukagji, Kultury, Sportu i Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi,

3) przedstawiciel Wydziatu Edukacji, Kultury i Zdrowia,

4) po jednym przedstawicielu zakiadowych organizacji zwigzkowych zrzeszajgcych nauczyciell.
3. Zarzgd Powiatu ustala imienny skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 2 oraz jej przewodniczgcego.
4. Dyrektor przyznaje nagrode po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zwigzkéw zawodowych.
5. Nagrode, o kidrej mowa w ust. 1 pkt 1, w uzasadnionych przypadkach, moze z wiasnej inicjatywy przyznac Dyrektor szkoty. Przyznanie nagrody

w tym trybie nie podlega zaopiniowaniu przez komisje, o kidrej mowa w ust. 2.

6. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, w uzasadnionych przypadkach moze z wiasnej inicjatywy przyznaé Zarzad Powiatu.

7. Po zakoriczeniu prac, komisja sporzadza protokdt i przekazuje go wraz z wnioskami Zarzadowi Powiatu.

8. Obrady komisji sa niejawne.

9. Zarzgd Powiatu moze odméwic przyznania nagrody, mimo pozytywnej opinii komisji.

10. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 przyznaje si¢ w terminie do dnia 14 paZdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji
Narodowej. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

11. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

Rozdziat Vi
Przepisy koricowe

§6
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu Stalowowolskiego.
§7
Traci moc uchwata Nr XXIHI/157/05 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 21 marca 2005 r. w sprawie kryteriéw i frybu przyznawania nagréd
dia nauczycieli szkéti placdwek prowadzonych przez Powiat Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagrod za ich osiagniecia dydaktyczno-

wychowawcze.
§8
Uchwala wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogfoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Podkarpackiego.

MIDZACY RADY
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Nr XXXI11/224/09
Rady Powiatu Stalowowolskiego
z dnia 26 marca 2009 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE

NAGRODY STAROSTY POWIATU STALOWOWGLSKIEGO
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE I OPIEKUNCZE

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty Powiatu Stalowowolskiego

LPanu/Pami  civvieriieriiirienereensiiesiensessosensssosssssssesnsessasseissenssossssessssssssrennnnnses

2. UrodZONEMU/E] .cecoreierreroieriiaiiiosietssnsrussieseressessssesssassosssassssssssssssnncasnsssannas
(data i miejsce urodzenia)

RN A7 <5/ 13 (415 1) U

(poziom wyksztalcenia, staz pracy oraz stopien awansu zawodowego)

4, Zatrudnionemu/e] .....ceveuvenieieiniieiietieiieiiorisionsisistionsiierisscrstiosssssnstontansecansansae

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(zajmowane stanowisko)

5. Dotychczas otrzymane nagrody: ........ccceeeeeieiiiiierececasncissiinrecssnsesesssicrincscncsencs
(rok otrzymania)

6.0cena pracy pedagogicznej i data jej dokonania ..........cocoivvviiiiiiiniiiiiininienneeninin,

7. Uzasadnienie wniosku:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

----------------------------------------------------------------

(pieczed) (podpis)

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(miejscowosc i data)

10. Organ przedstawiajacy wniosek Staroscie Powiatu Stalowowolskiego

-----------------------------------------------------------------

(pieczed) (podpis)

---------------------------------------

(miejscowos¢ i data)




Zatacznik nr 2 do uchwaty Nr XXX111/224/09
Rady Powiatu Stalowowolskiego
z dnia 26 marca 2009 .

WNIOSEK O PRZYZNANIE

NAGRODY DYREKTORA SZKOYY
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE I OPIEKUNCZE

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

L PaAnU/PAN couvererrneiiieeaiionesneseraresssacesssesosossossssssssasssessasssasscen P P

2. UrodZonemU/€]coeeerireessenrsierniiisecerisssenrersasacersssasasssnsessestsssssssesssssnrsssansennes
(data miejsce urodzenia)

3. WyKSZtaleemie: ...c.civeiiiiiiniiieiiminiisssisisiiesuierssrrscesiostiersssesssesssssassocassencnnnns
(poziom wyksztalcenia, staz pracy oraz stopiefi awansu zawodowego)

4, ZatrudnionemMU/E] oovoveroreioiecriiiesecercassiostarsrsssaserasscasirsssesaseressasesossosassosnsnss

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(zajmowane stanowisko)

5. Dotychczas Otrzymane NAZFOAY: .oo.vuevererieiueisrneitorsesscesssacssssssssaosscanssssncosnnce
(rok otrzymania)

6. Ocena pracy pedagogicznej oraz data jej dokonania

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

9. Organ sporzadzajacy wniosek

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

(miejscowost 1 data) (pieczed) (podpis)




