Zarzadzenie Nr 34/2011
Starosty Stalowowolskiego
Z dnia 26 lipca 2011 roku

w sprawie powolania zespolu kontrolnego do przeprowadzenia kontroli kompleksowej

w Zarzadzie Drég Powiatowych w Stalowej Woli

Na podstawie art. 35 ust. 2 1 3 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
powiatowym ({tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z péZn. zm) zarzadzam, co

nastepuje:

§1
Powoluje sie zespdt kontrolny, zwany dalej ,Zespolem” w skiadzie:
1. Grazyna Stasiak - Przewodniczgca Zespoly,
Marian Bednarski - czlonek,
Grazyna Gorska - czlonek,
ElZbieta Jarzyna - czlonek,

Kamil Kudmider - czionek,
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Anna Peziol - cztonek.

§2
1. Zadaniem Zespotu jest przeprowadzenie kontroli kompleksowej w Zarzgdzie Droég
Powiatowych w Stalowej Woli za okres od 01.01.2009 roku do 30.06.2011 roku.

2. Zakres kontroli okreslajg tezy stanowiace zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Kontrola zostanie przeprowadzena w dniach 01.08 - 17.08.2011 roku,

§4

Obstuge organizacyjng Zespotu zapewnia Kierownik Referatu Kontroli.

§5

Przewoedniczaca Zespotu przedstawi protokdt zhiorczy kontroli w terminie do 24.08.2011 roku.

§6

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Przewodniczgcej Zespothu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,
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Zalgcanik do Zarzgdzenia Nr 34/11
Starosty Stalowowolskiego
z dnia 26 lipca 2011 roku

Tezy do kontroli kompleksowej w Zarzadzie Drég Powiatowych w Stalowej Woli.
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10.
11.

Prawidtowos¢ opracowywania i stosowania przepiséw wewnetrznych w jednostce.

Gospodarka finansowa w jednostce:

a) prawidlowos¢ sporzadzania sprawozdan finansowych,

b) ocena realizacji planu finansowego za lata 2009-2011,

c) pordéwnanie planu finansowego z planem rzeczowo - finansowym i dysponowanie
$rodkami okreslonymi w tym planie,

d) analiza dochododw jednostki i dokwmentacji z nimi zwiazanej,

Przygotowanie, przeprowadzenie oraz wydatki na akcje zima w latach 2009 - 2011.

Stosowanie ustawy prawo zamowiefi publicznych przy zakupie ddébr materialnych

i ustug:

a) prawidlowos¢ postepowania przy udzielaniu zamdwien i zawieraniu umow,

b} kompletnoéé dokumentacii.

Gospodarka rzeczowymi skladnikami majgtkowymi, a w szczegdInoéci:

a) okreslenie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw,

b) inwentaryzacja,

c) prawidlowos¢ sporzadzania zawieranych uméw.

Przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy pracownikow.

Realizacja zadait wynikajgcych z ustawy o ochronie danych osobowych.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy ochronie informacji niejawnych.

Organizacja pracy w jednostce:

a} prawidtowos¢ prowadzenia akt osobowych pracownikdw,

b) zgodnos$¢ zatrudnienia z regulaminem organizacyjnym,

¢} okreslenie zakreséw czynnoéci,

d) rozliczanie czasu pracy pracownikéw,

e) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych.

Funkcjonowanie kontroli zarzadczej w jednostce,

Realizacja zaleceft pokontrolnych z przeprowadzonych Kontroli wewnetrznych

i zewnetrznych.
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