ZARZADZENIE Nr 7/2012
Starosty Stalowowolskiego
z dnia 12 stycznia 2012r.

w sprawie powolania skladu komisji konkursowej i ustalenia regulaminu konkursu na
stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli oraz trybu pracy
komisji konkursowej.

Na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwictnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz.415 z p6zn. zm.) zarzadza
sig co nastgpuje:

§ L
Powoluje si¢ komisj¢ konkursowsa w nastgpujacym sktadzie:
1. Robert Fila — Przewodniczacy komisji
2. Mariusz Soltys — Czionek Komisji
3. Aleksander Szczech — Cztonek Komisji
4. Antoni Klosowski — Cztonck Komisji
5. Zofia Bartochowska - Czlonek Komisji
6. Krzysztof Szkutnik - Cztonek Komisji
§ 2.

Ustala sie regulamin komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§3.

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 7/2012
Starosty Stalowowolskiego
z dnia 12 stycznia 2012

REGULAMIN KONKURSU
NA STANOWISKO DYREKTORA
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W STALLOWEJ WOLI

Rozdzial .
Postanowicnia ogdlne.

§ 1.

Niniejszy Regulamin okredla zasady przeprowadzenia postgpowania konkursowego do
wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli
oraz zadania i tryb pracy Komisji Konkursowej, zwanej dalej Komisja.

§ 2.

1. Starosta Stalowowolski powoluje Komisj¢ sktadajaca si¢ z 6 czlonkéw w tym
3 przedstawicieli delegowanych przez Powiatowa Rade Zatrudnienia w Stalowej
Woli.

2. Komisja rozpoczyna prace niczwlocznie po uptywie terminu skladania ofert
dotyczacych udzialu w konkursie.

Rozdziat 11.
Tryb i zasady pracy Komisji.

§ 3.

Praca Komisji kieruje Przewodniczacy.

§ 4.

1. Komisja ustala zasady organizacyjne zwiazane z obstuga Komisji, w tym wylania
spoérod swego grona sekretarza komisji oraz okresla terminarz pracy, wskazujac
termin zakoficzenia postgpowania konkursowego i ogtoszenia wyniku konkursu.

2. Uchwaly Komisji sa wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udzial co najmniej
potowa jej sktadu w tym Przewodniczacy.

3. Uchwaly Komisji zapadajg zwykla wigkszoscia gloséw, w glosowaniu jawnym
Kazdemu cztonkowi Komisji przystuguje jeden glos.




[a—y

§ 5.

Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo.

W pierwszym etapie konkursu cztonkowie Komisji zapoznajg si¢ z dokumentami
zlozonymi przez kandydatéw i orzekaja, czy kandydaci spelniaja formalne kryteria,
okreslone przepisami prawa oraz okreslone przez Starostg Stalowowolskiego.
Kandydaci nie odpowiadajacy kryteriom ustalonym w ogloszeniu o konkursie
powiadamiani sa pisemnic o niedopuszczeniu do drugiego etapu postgpowania
konkursowego .

Drugi etap konkursu polega na ocenie merytorycznej kandydatow, wynikajacej
z rozmoéw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez Komisje.

W trakcie rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiaja swoje programy
kierowania Powiatowym Urzedem Pracy w Stalowej Woli oraz odpowiadajg na
pytania czlonkéw Komisji.

Celem rozméw kwalifikacyjnych jest poznanie umiejetnosci 1 predyspozycji

kandydatow do prawidtowego prowadzenia jednostki.

Kandydaci, ktérzy spetili wymagania formalne, sq zawiadamiani telefonicznie Jub
poczty elekironiczng o terminie i migjscu rozmowy kwalifikacyjnej , nie pOzniej niz na
dwa dni przed wyznaczong data posiedzenia komisji konkursowe;j .

Nie stawicnie sie kandydata w wyznaczonym terminie i migjscu na rozmowe
kwalifikacyjna jest rownoznaczne z rezygnacja tego kandydata z udzialu
w konkursie.

§6.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w § 5, Komisja
wylania kandydata na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowe;
Woli w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gloséw.

W przypadku gdyby w pierwszym glosowaniu zaden z kandydatow nie uzyskat
wymaganej wigkszosci glosow Przewodniczacy Komisji przeprowadza drugie
glosowanie.

W drugim glosowaniu gtosuje si¢ na kandydatow, ktérzy w pierwszym glosowaniu
uzyskali dwa najlepsze wyniki.

W przypadku gdyby do drugiego etapu przeszed! tylko jeden kandydat wowczas
stosuje si¢ rowniez procedurg okreslong w ust. 1.

Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji przystuguje jeden glos.

§7.

7 czymnnosci Komisji sporzadza sie protokét podpisany przez wszystkich cztonkow
Komisji biorgcych udziat w danej czynnoscei.

7, przeprowadzonego postepowania konkursowego sporzadza si¢ protokol wg wzoru
okre$lonego w zataczniku Nr 112 do niniejszego regulaminu.

Po zakoficzeniu postgpowania konkursowego Przewodniczacy Komisji niezwlocznie
przekazuje dokumentacje konkursowa Staroscie Stalowowolskiemu.




§8.
1. Czlonkowie komisji sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych
na posiedzeniach Komisji.
2. Starosta Stalowowolski ma prawo uniewaznienia konkursu i zarzadzenia ponownego
konkursu w przypadku stwierdzenia: '
¢ nieuzasadnionego odrzucenia oferty,
e przeprowadzenia przez Komisje postepowania konkursowego bez
wymaganej obecnoséci co najmniej polowy skladu,
» innych nieprawidtowosci w postepowaniu, ktére mogly wplynaé na wynik
konkursu.

Rozdziat 111
Rozstrzygnigcie konkursu.

§9.
Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;
(www.stalowowolski.bip.podkarpackie.eu) i w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego
Urzedu Pracy w Stalowej Woli (http:/bip.zetorzeszow.eu/pupstalowawola) oraz na tablicach
ogloszen Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli ul. Podlesna 15 i Powiatowego Urzedu
Pracy w Stalowej Woli ul. Dmowskiego 8.
~ Wz6br informacji stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Rozdziat IV.
Postanowienia koncowe.

§10.

Komisja ulega rozwiazaniu z dniem zakonczenia postgpowania konkursowego, bez wzgledu
na wynik tego postgpowania. '
§11.

1. Dokumenty zlozone przez kandydata, kiory zostanie wyloniony w postgpowaniu
konkursowym zostang dotaczone do akt osobowych. '

2. Dokumenty pozostatych kandydatéw zostang dolaczone do dokumentacji z prac
Komisji.




Zalacznik Nr 1 do Regulaminu
Konkursu na Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Stalowej Woli

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ

powolanej przez Staroste  Stalowowolskiego w celu  wylonienia kandydata
na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli, ul. Dmowskiego 8.

I. Data i miejsce posiedzenia Komisji Konkursowe] - .....ccovnvecivinnvinesiniecinne. 2012 r. —
Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli, ul. Podlesna 15.

II. Sktad Komisji :

Lt oot ete et e e e e e san e e eseaaas — przewodniczacy komisji
2 e e e e - czlonek komisji
K 2 DU UOTO TR - czlonek komisji
B, - cztonek komisji
TS O RO OOPPOOPROOPR - czlonek komisji
T OO - cztonek komisji

NIEODECII: wvveereereeereeeeeereereeeeeesseessraserrneversrsseseanas




I11. Porzadek posicdzenia:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Stwierdzenie wymaganego qworum .

3. Zapoznanie czlonkow komisji konkursowe] z Zarzadzeniem Nr 7/2012 Starosty
Stalowowolskiego z dnia 12 stycznia 2012r. w sprawie powolania komisji
konkursowej i wustalenia regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli, zwanym dalej zarzadzeniem.

Wybor sekretarza komisji.

Zapytanie cztonkéw komisji o bezstronno$¢ w stosunku do kandydatow.

Analiza formalna dokumentéw (ofert) zlozonych przez kandydatow.

Podjecie uchwaly o dopuszezeniu lub odmowie dopuszezenia kandydatéw do
postepowania konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert.

Ustalenie terminu kolejnego posiedzenia Komisji.

9. Zamknigcie posiedzenia.

Novw oA

oo

Ad.1i2. Przewodniczacy Komisji otworzyl posiedzenie i stwierdzit prawomocnosé obrad.

Ad. 3.Przewodniczacy komisji odczytatl Zarzadzenie Nr 7/2012 Starosty Stalowowolskicgo
z dnia 12 stycznia 2012r. w sprawie powotania komisji konkursowej i ustalenia regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woll.

Ad.4 . Na sekretarza komisji powolano:
Ad.5. Kazdy z cztonkéw komisji o§wiadezyl, ze nie pozostaje w zadnym stopniu

pokrewienstwa z kandydatami

Ad.6. Komisja przeprowadzita analize formalna dokumentow ofert 0séb przystepujacych do
konkursu. Na jej podstawie stwierdzono, ze:

PAN/l oo eee e eee et ereresen s sse s POSiada/nie posiada wymagane dokumenty
PAN/l coeiiniriinieiieieies v eeiiesisieeesse e, POSiada/nie posiada wymagane dokumenty
PANi coieeiineiee v ee v esienieeseeseseeeeee e POSIAda/nie posiada wymagane dokumenty

Ad.7. Komisja podjeta uchwale o dopuszczeniu lub odmowie dopuszezenia kandydatéw do
postgpowania konkursowego:

Pan/l ..ot za glosowato - ... 086D
przeciw glosowalo - .... 0sob
wstrzymato sig - ....080b

Pan/l ..oeoeeeieieetereerce e see e za glosowalo - ... 056b
przeciw glosowalo - .... 0séb

wstrzymalo si¢ - ... 080D




Pan/i....ccooeeveeiirireeerecerererrnne s ssnae st za glosowalo - ....080b
przeciw glosowalo - .... 0sdb
wstrzymalo si¢ - .... 0s0b

Do dalszego postepowania konkursowego przystepuja:

Ad. 8. Termin kolejnego posiedzenia Komisji wyznaczono na dziefl..............ceeeneee .

Ad. 9. Na tym posiedzenie zakonczono.




Zalacznik Nr 2 do Regulaminu
Konkursu na Dyrektora Powiatowego Urzgdu
Pracy w Stalowej Woli.

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ

powolanej przez Staroste  Stalowowolskiego w celu  wylonienia  kandydata
na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli, ul. Dmowskiego 8.

I. Data i miejsce posiedzenia Komisji KONKursowe] - .....ccovevsmernnnnnininnnnes 2012 1. —
Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli, ul. Podlesna 15.

1I. Sktad Komisji :

Lt e e e e e - przewodniczc:{cy komisji
D et ee e ts e n s s e aes - czionek komisji
K TR UPOPOSPPRO - cztonek komisji
B e - cztonek komisji
B et - czlonek komisji
B, et aas - czlonek komisji

NICODECHL voiveeeeeeeeee e e e et iie s srrr e e s eanessasnnees




III. Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia.
2. Stwierdzenie wymaganego qworum.

3. Rozmowy z kandydatami: ocena merytoryczna koncepcji funkcjonowania PUP,
pytania zadawane kandydatom w czasic postgpowania konkursowego oraz informacja
o udzielonych odpowiedziach.

4, Wylonienie kandydata na stanowisko Dyrekiora Powiatowego Urzedu Pracy.

5. Zakoficzenie posiedzenia komisji konkursowej.

Ad.1i2. Przewodniczacy Komisji otworzyl posiedzenie komisji i stwierdzil prawomocnosé
obrad.

Ad.3. 1. Ocena koncepcji funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli:

Ad. 3.2. Informacja o zadanych pytaniach i udzielonych odpowiedziach.

a) Pytania zadane PANW/A .......c.ocerunvriresisniininnt s :




1)

Informacja o udzielonych odpowiedziach:
1)

B) e s e s s s e see bRt e rr

b) Pytania zadane Panu/i ..........coocvviiiiiiiiiiniiinii s
1)




Informacja o udzielonych odpowiedziach:

1)

¢) Pytania zadane Panu/i ...........ccccoiiiiiiiiiiiin s

B ettt ettt ee et e r s e et A bRt e et et et e

Informacja o udzielonych odpowiedziach:

D




Ad. 4. Przeprowadzono glosowanie

Panfi ......cococeveviniiiciniien., Ofrzymal/a: za..., przeciw. .., wstrzymujgcych si¢ glosy/ow......
Pan/i.oooovveinii, otrzymal/a: za ..., przeciw..., wstrzymujacych si¢ glosy/ow......
Pan/i ....oocevvcmencnicccniiennenan. otrzymal/a: za ..., przeciw.. ., wstrzymujacych si¢ glosy/ow......

Pan/i .. seereeeneeneen. Ofrzymal/a ... glosow stanowiacych

wigkszos¢ obecnych czlonkow kormsp i zgodme 7 Regulaminem staje si¢ kandydatem
wylonionym w drodze konkursu na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stalowej Woli, ul. Dmowskiego 8.

W zwigzku z tym, Ze Pan/i .. e 1 Panfi
...................................... otrzymali takg sama liczbg glosow, przeprowadzono II glosowanie.
W wyniku glosowania:

Panfi.......ccceveinevvivveennnen,. Otrzymat/a: za..., przeciw...,wstrzymujgcych si¢ glosy/ow......
Panfi ..ooovviiniiniiien e, ofrzymal/a: za ..., przeciw...,wstrzymujgcych si¢ glosy/ow......
Pan/i .oooovveiiiiin i e, OlTZymat/a . gloséw stanowiacych g

wiekszo$é obecnych czlonkéw komisji i staje si¢ kandydatem wylonionym w drodze
konkursu na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli,
ul. Dmowskiego 8.

Ad. 5. Na tym protokoét zakonczono i podpisano.

Protokolowal/a:
Podpisy cztonkéw komisji:




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu
Konkursu na Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Stalowej Woli.

Informacja
o wynikach przeprowadzonego
konkursu przez Komisj¢ Konkursowg
na stanowisko

Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w Stalowej Woli

Informujemy, ze wyniku zakoficzenia procedury konkursowej na w/w stanowisko zostal/a

Wwybrany/a Pan/i .......cccoververevnnnncnnenince e zamieszkaly/a w .........cocooevrvrcreeereee

(imig i nazwisko) (migjsce zamieszkania)

Uzasadnienie

Stalowa WOola, QIHA .o cririiriiiess eeverreee et e e
(podpis osoby upowaznione;)




