UCHWALA Nr 149/838/2017
Zarzadu Powiatu Stalowowolskiego
z dnia 11 maja 2017 r.

w sprawie przyjecia projektu Uchwaly Rady Powiatu Stalowowolskiego w sprawie
ustalenia Kkryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét i placowek
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagréd za ich
osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. 2016, poz. 814 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu Stalowowolskiego uchwala,
Co nastepuje:

§1
Przyjmuje sie projekt Uchwaly Rady Powiatu Stalowowolskiego w sprawie ustalenia kryteriéw
i trybu przyznawania nagrdd dla nauczycieli szkot i placowek prowadzonych przez Powiat
Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze.

§2

Projekt Uchwaty Rady Powiatu Stalowowolskiego stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Mariusz Sottys

Wicestarosta Stalowowolski
(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)



projekt

UCHWALA N ...coirer e e e
Rady Powiatu Stalowowolskiego
Zdnia .....ccciiiennn. 2017 1

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkot i placowek
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiggniecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1iart. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 814 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 49 ust. 2 i art. 91 d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1379 z p6zn. zm)
oraz art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 22 paZdziernika 2015 r. o zwigzkach zawodowych (t. j. 2015,
poz. 1881) Rada Powiatu Stalowowolskiego, uchwala co nastepuje:

Rozdziatl I
Postanowienia wstepne

§1

1. Uchwata reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuincze, w tym realizacje zadan zwigzanych
z Zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Powiatu Stalowowolskiego z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego
i dyrektorow szkot.
2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty lub placéwki, o ktérej mowa
w pkt. 3,
2) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3,
3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placowke prowadzong przez Powiat
Stalowowolski,
4) zwigzkach zawodowych - rozumie sie przez to zwigzki zawodowe dziatajace w szkotach
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski.
3. Niniejsza uchwale stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski.

Rozdzial II
Sposo6b podziatu srodkow

§2

1. W budzecie powiatu tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym Ze:

1) 80 % Srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Dyrektora Szkoty,

2) 20 % srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Starosty.

Rozdziat III
Kryteria przyznawania nagrod

§3



Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i przyznawane
sa nauczycielom za szczegblne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekunncze w pracy zawodowej, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, oraz innych zadan
statutowych szkoty. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
co najmniej 1 roku.

Nagroda Starosty moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadaja
wyrdzniajgcg ocene pracy pedagogicznej oraz spetniajg odpowiednio najwiecej z kryteriow,
o ktérych mowa w ust. 4.

Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej dobra
ocene pracy pedagogicznej oraz speinia odpowiednio najwiecej kryteriow, o ktérych mowa
w ust. 4.

Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga bardzo dobre rezultaty w nauczaniu, potwierdzone wynikami uzyskanymi
przez uczniéw w egzaminach zewnetrznych,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania oraz w zakresie opracowania autorskich programoéw
i publikacji o$wiatowych,

c) przyczynia sie do osiggania przez uczniéw sukceséw, potwierdzonych
zakwalifikowaniem sie do udzialu w olimpiadach, konkursach, zawodach na szczeblu
co najmniej ogélnopolskim,

d) posiada osiggniecia w pracy z uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i Srodowiskowe,

f) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
i mtodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne,

h) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej lub pozaszkolnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

k) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

1) dzieli sie swoja wiedza i doSwiadczeniem z pracy dydaktyczno-wychowawczej
z innymi nauczycielami,

m) podejmuje zadania w zakresie realizacji projektéw edukacyjnych finansowanych
ze Srodkow zewnetrznych.

2) w zakresie pracy wychowawczej i opiekunczej:

a) organizuje wraz z mtodzieza akcje charytatywne lub wolontariatu,

b) aktywnie uczestniczy w realizacji programow profilaktyki na rzecz dzieci i mtodziezy,

¢) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowe;j,

d) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

e) organizuje wspotprace szkoty ze Srodowiskiem lokalnym,

f) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspétdziatania szkoty
Z rodzicami,

3) w zakresie innych zadan statutowych szkoty:

a) prawidtowo organizuje prace placowki tworzac warunki do efektywnej pracy
zatrudnionych w niej pracownikéw oraz systematycznie nadzoruje prace wszystkich
organow dziatajacych w placowce,



b) zabiega o rozwéj bazy dydaktycznej,

c) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

d) uzyskuje znaczace efekty w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z réznych zZrédet
i optymalnie nimi dysponuje,

e) podejmuje dziatania promujgce szkote i Powiat,

f) wspélpracuje z rada pedagogiczng i rada rodzicow,

g) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

h) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

i) odnosi znaczace sukcesy w poszerzeniu oferty edukacyjne;j.

Rozdzial IV
Tryb zglaszania kandydatéw do nagréd
§4

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng szkoty
moze wystgpié:

1) dlanauczyciela:
a) dyrektor szkoty
b) rada pedagogiczna
c) radarodzicow
d) zwigzki zawodowe
2) dla dyrektora szkoty:
a) naczelnik Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego
b) rada pedagogiczna
c) radarodzicow
d) zwiazki zawodowe.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
szkoty moze wystgpié:

U1

1) rada pedagogiczna
2) radarodzicow
3) zwiazki zawodowe.
W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggane przez
kandydata do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.
Wz6r wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 okresla zatgcznik nr 1 do uchwaty.
Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 okresla zatgcznik nr 2 do uchwaty.
Whioski, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 nalezy sktada¢ do 15 wrze$nia odpowiednio:
1) o nagrode Starosty w Starostwie Powiatowym w Stalowej Woli,
2) onagrode Dyrektora w sekretariacie szkoty.

Rozdzial V
Tryb przyznawania nagréd

§5

Nagrody nauczycielom przyznaje:

1) ze srodkoéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 - dyrektor szkoty,

2) ze Srodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 — Zarzad Powiatu.
Przyznanie nagrody Starosty jest poprzedzone zaopiniowaniem kandydatéw przez komisje
w sktadzie:

1) przedstawiciel Zarzadu Powiatu Stalowowolskiego,



2) przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Wspétpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi,

3) przedstawiciel Wydziatu Edukaciji,

4) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych.

3. Zarzad Powiatu ustala imienny sktad komisji, o ktoérej mowa w ust. 2 oraz jej
przewodniczacego.

4. Obrady komisji sg niejawne.

5. Po zakonczeniu prac, komisja sporzadza protokoét i przekazuje go wraz z wnioskami
Zarzadowi Powiatu.

6. Zarzad Powiatu moze odmoéwic przyznania nagrody, mimo pozytywnej opinii komisji.

7. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, w uzasadnionych przypadkach moze z wiasnej
inicjatywy przyzna¢ Zarzad Powiatu. Przyznanie nagrody w tym trybie nie podlega
zaopiniowaniu przez komisje, o ktérej mowa w ust.2.

8. Nagrody, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 przyznaje sie w terminie do dnia
14 paZzdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

9. Nauczyciel, ktéoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego kopie umieszcza
sie w jego teczce akt osobowych.

Rozdzial VI
Przepisy koncowe

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Stalowowolskiego.
§7

Traci moc uchwata Nr XXXIII/224 /09 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia kryteridw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét i placowek
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiagniecia
dydaktyczno-wychowawecze i opiekunicze, zmieniona Uchwata Nr XXI1X/212 /2013 Rady Powiatu
Stalowowolskiego z dnia 31 stycznia 2013 r. zmieniajaca tg Uchwate.

§8

Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewo6dztwa Podkarpackiego.

Zaakceptowano:
Bozena Karlik - Naczelnik Wydziatu E
Aleksander Szczech - Radca Prawny



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr ..............

Rady Powiatu Stalowowolskiego
Z dnia ..o, 2017 r.

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY STALOWOWOLSKIEGO
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNE, WYCHOWAWCZE I OPIEKUNCZE

I. Dane kandydata:
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2. ZATTUANIOTIA /Y w.vvvie ettt et see et e et seb b et e s et s e ek 1 b2 £ 18 £ 18 eb et ees i et bbb e

3. WYKSZEATCEIIE ...ttt ettt e e e b bbb b s et eb et et et
4. Stopien aWanSU ZAWOAOWEEZ0 ....c.uercerrrerreeeereerrersersreessessessreeeessesssessessessessesssssneessessesssensesaessessneenes
5. StaZ Pracy PEAAGOZICZIIE] ....ocevvreiuireeiieteir ettt sttt e st ses e s e e bbb s bbb bbb bbb s

6. Dotychczas otrzymane nagrody i 0dZNacZeNia .......coceeviriresieierire et s

7. 0cena pracy oraz data jej dOKONANIA ........ccocuiiiie ittt e b b er e e

II. Uzasadnienie wniosku:

(miejscowosc i data) (pieczec) (podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli moich danych osobowych
w celach zwigzanych z przyznaniem nagrody, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. 2015, poz. 2135 z p6zn. zm.)



data i podpis nauczyciela

Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr.......

Rady Powiatu Stalowowolskiego
zdnia ....ccovnee 2017 r.

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNE, WYCHOWAWCZE I OPIEKUNCZE

I. Dane kandydata:

1. IMi€ I NAZWISKO .eeeieeii sttt e e e e e e s e rr s e e e e ere e e e nr e en en e e

2. ZATTUANIOTIA /Y wvvuie ettt et see et e et b b et e s b e s e ek 1 b0 £ 18 £ 18 eb et et bbb e

3. WYKSZEATCEIIE ..ottt et e et b b bt ees b s et eb e b et et
4. Stopien aWaNSU ZAWOAOWEZ0 ....cuvereerreeeieeieereerterseestaessesseesteseessessees e essesseessesueansessenssensessesseesueanes
5. StaZ Pracy PEAAGOZICZIIE] ....c.cvuririviurire sttt ettt sttt ettt e b e s b et bbb bbbt e

6. Dotychczas otrzymane nagrody i 0dZNACZENIA .......c.coeveiririeiri ettt e e e

7. 0cena pracy oraz data jej dOKONANIA ........ccocuirieiie it s e b b e e

II. Uzasadnienie wniosku:

(miejscowos¢ i data) (pieczec) (podpis)



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j.: Dz. U.
z 2016 r., poz. 1379 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkote ustala kryteria i tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty.
Nagrody przyznawane sg ze Srodkow specjalnego funduszu nagréd, stanowigcego co najmniej
1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyplaty nagrod
organu prowadzacego i dyrektoréw szkot.

Proponowany projekt uchwaty doprecyzowuje i porzadkuje niektére dotychczasowe
zapisy Uchwaty Nr XXXIII/224/09 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i placéwek
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze, zmienionej Uchwatg Nr XXI1X/212 /2013 Rady Powiatu
Stalowowolskiego z dnia 31 stycznia 2013 r.

Projekt niniejszej uchwaty zostat uzgodniony z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi
dziatajacymi w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski.

Zatem zasadne jest podjecie przez Rade Powiatu Stalowowolskiego projektu Uchwaly
w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrdd dla nauczycieli szko6t i placowek
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiggniecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze.



