UCHWALA Nr 22 /46 /20/5
Zarzgdu Powiatu Stalowowolskiego
z dnia A4 adn, LS =

w sprawie ustalenia zasad opracowania arkuszy organizacji szk6t i placowek prowadzonych
przez Powiat Stalowowolski w roku szkolnym 2015/2016

Na podstawie art. 5 ust. 7 pkt 1 3, art. 5 ¢ pkt 2, art. 34 a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie odwiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdin. zm.) oraz art. 4
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U, z 2013 r.
poz. 595 z poin. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1

Ustala sig zasady opracowania arkuszy organizacji szkét i placowek prowadzonych przez
Powiat Stalowowolski w roku szkolnym 2015/2016 zgodnie z Zatacznikiem Nr 1.

§2

Okresla sig wzory zestawiern tabelarycznych obowigzujace przy zatwierdzeniu arkuszy
organizacji szkot i placéwek w roku szkolnym 2015/2016, stanowiace Zatgcznik Nr 2.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Naczelnikowi Wydziatu Edukacji.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Zarzadu Janusz Zarzeczn( '
Wicestarosta Mariusz Sottys
Cztonek Zarzadu Andrzej Garga$ qu‘y\/&{\y\
\\‘15
Cztonek Zarzadu Alfred Rzegocki %

Cztonek Zarzadu Marek Tyza C,t..t.\g":} \J\
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Zasady opracowania arkuszy organizacji szkot lub placéwek
prowadzonych przez Powiat Stalowowolski w roku szkolnym 2015/2016

1. W roku szkolnym 2015/2016 arkusz organizacji szkoty lub placdwki opracowywany jest w formie

elektronicznej w systemie Vulkan Sigma.

2. Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni

1) Ustala sie ilo$c¢ etatdw:

a) pracownikdw niepedagogicznych

b) psychologdw, pedagogow, doradcow zawodowych, bibliotekarzy

zgodnie z TABELA NR 1.

TABELA NR 1 llosc etatow pracownikdw niepedogogicznych oraz psychologow, pedagogow, doradcéw

rawodowych, bibliotekarzy

-

Hodc etatow
| '-.pracowm.kow ' Wskaznik
T niepedagogicznych psychologdw, o
) CERn . R . zatrudnienia
Szkota/placowka -7 {administracja, pedagogow, s )
ST . L ) bibliotekarzy pracownika
ksiegowosc, obstuga, doradcow
- . ds. BHP
pomoc nauczyciela, zawodowych
- asystent nauczyciela) o ) S
Zespot Szkot Ogélnoksztatcacych
_Liceum Ogalnoksztaicgce im. KEN w Stalowe] Woli 13,75 2 2 0'0025_
Zespot Szkot Ponadgimnazjainych Nr 1
| im. gen. Wt. Sikorskiego w Stalowej Woli 15,00 2 2 0’0025
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 2
im. T. Kosciuszki w Stalowej Wol 18,00 2 o 2 ) 00025
Zespot Szkot Ponadgimnazialnych Nr 3
im. Kréla Jana 1l Sobieskiego w Stalowej Woli 14,00 2 N ”_2 . 0'0025
Cent Edukacji Zawod j
entrum du agx awodowej 20,00 2.5 2 0,003
_w Stalowej Woli )
Z 3t Szkai N j h
espot Sz _0 r_6 Specjainyc 19,25 ~ 0,5 0,003
w Stalowe] Woli e
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Osrodek
Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego 9,75 - 1 0,0025
w Stalowej Woli -
Zespot Pla.cowek Odwiatowo-Wychowawczych 14,50 ) . 0,0016
w Stalowej Woli _—
Poradnia EsychpIogmzno-Pedagoglczna 6,20 ) ~ 0,0016
w Stalowej woli e
RAZEM 130,45 10,5 11,5

2) lloéc etatéw pracownikdw ds. BHP ustala sie jako iloczyn liczby pracownikow i wskainika ujetego w

TABELI Nk 2.

3) W szkotach i placowkach nie zatrudnia sie pracownikdw na etacie kierownika gospodarczego.

4) Nie zatrudnia sie pracownikow niepedagogicznych pobierajacych swiadczenia emerytalne.
5) W Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Tadeusza Kosciuszki, Centrum Edukacji Zawodowej
i w Zespole Szkot Nr 6 Specjalnych w ramach etatow obstugi zatrudnia sie kierowcg.
6) W przypadku dlugotrwatej nieobecnosci nauczyciela nalezy rozwazyC zatrudnienie nauczyciela
w zastepstwie na czas okreélony. W razie braku takiej mozliwosci przydzielié godziny jako

ponadwymiarowe.



7) Nauczyciele zatrudnieni w niepetnym wymiarze winni w miare mozliwosci uzupetniac¢ godziny
brakujace do obowigzujgcego pensum godzin w szkotach i placdwkach prowadzonych przez Powiat
Stalowowolski.

8) Nie zatrudnia sie nauczycieli przedmiotdw ogodinoksztatcacych pobierajgcych Swiadczenia
emerytalne.

9} W wyjgtkowych sytuacjach dyrektor moze zatrudnic nauczyciela pobierajacego $wiadczenia
emerytalne, jedynie z przedmiotow zawodowych po wyczerpaniu wszelkich mozliwosci
zatrudnienia nowego nauczyciela.

10) Godziny ponadwymiarowe nalezy przydzielad na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

11) Stanowisko drugiego wicedyrektora tworzy sig, jezeli liczba oddziatow wynosi co najmnie]
24, a stanowisko trzeciego wicedyrektora tworzy sie, jezeli liczba oddziatow wynosi co
najmniej 36.

12} Okresla sie procedure zatrudnienia administratora sieci komputerowej - umowa zlecenie na okres
10 miesiecy i jego wynagrodzenia - iloczyn liczby stanowisk komputerowych i kwoty 5,00 ziotych
{brutto} w rozliczeniu miesigcznym.

3. Nauczanie indywidualne
1) Ustala sie tygodniowy wymiar godzin zajeé indywidualnego nauczania:
a) 14 godzin - uczniowie klas |
b) 12 - 13 godzin - uczniowie klas 1l
¢) 15 - 16 godzin - uczniowie klas 11l i IV
2) Do aneksu, w ktdrym uwzglednione sg zmiany zwigzane z nauczaniem indywidualnym nalezy
dotgczyc:
a) orzeczenie Poradni Psychologiczng-Pedagogiczne]
b) wykaz nauczycieli, ktorym przydzielono godziny, z uwzglednieniem nauczanego przedmioctu i
itosci gadzin
¢) tygodniowy plan realizacji nauczania indywidualnego
d) decyzje dyrektora o zwolnieniu ucznia z zajed wychowania fizycznego, jezeli takie przystuguje
e) informacje o zajeciach z religii/etyki
f) informacje o realizacji przez ucznia szkoty zawodowej praktycznej nauki zawodu

4. Organizaca roku szkolnego 2015/2016
1) Arkusz organizacji szkét | placéwek winien uwzgledniad nastgpujaca liczbe godzin zajgc:
a) wynikajgcych ze szkolnych plandw nauczania
b} wynikajgcych z podziatdw na grupy
¢) wicedyrektoréw, kierownikow szkolenia praktycznego i innych pracownikow, dla ktorych
przewidziano znizke godzin
d) nielekcyjnych (biblioteka, pedagog, psycholog, doradca zawodowy) w ramach ustatonych
w roku szkolnym 2015/2016 ilosci etatdw
e} wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt. 2 ustawy Karta Nauczyciela
f} na ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
g} dodatkowych
2) W arkuszu nalezy uwzgledni¢ nauczycieli przebywajacych na urfopach: dla poratowania zdrowia,
macierzynskich/ojcowskich, bezptatnych, wychowawczych
3) Szkofa i placowka organizujaca kwalifikacyjne kursy zawodowe zafgcza do arkusza:
a) szkolny plan nauczania w zakresie danej kwalifikacji, uwzgledniajacy typ szkoly, nazwe
i symbol cyfrowy zawodu, nazwe i oznaczenie kwalifikacji, ilos¢ godzin dla nauczyciela
przewidziang do realizacji, planowana liczbe uczestnikow
b) termin rozpoczecia i zakoriczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego
¢} opinie rady pedagogicznej dotyczacg organizacji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych

5. Dokumenty obowigzujgce przy zatwierdzaniu arkuszy
1) Dyrektorzy dostarczaja do Starostwa Powiatowego arkusz organizacji szkoty lub placéwki w formie
elektronicznej w systemie Vulkan Sigma oraz w formie papierowej, w dwdch egzemplarzach,

w terminie do 4 maja 2015 r.



2) Do arkusza organizacji {,ptachta”) nalezy zatgczy¢:
a) szkoine plany nauczania
b} wykaz kadry pedagogicznej
} informacje o liczbie uczniow i oddziatéw - TABELA NR 1 {Zatacznik 2)
) informacje o zajeciach dodatkowych - TABELA NR 2 (Zatacznik 2)
) wykaz pracownikéw niepedagogicznych uwzgledniajacy: imie i nazwisko, stanowiska, staz
pracy, wymiar zatrudnienia - TABELA NR 3 (Zatgcznik Nr 2)

f) wykaz nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin wraz z podaniem nauczanego
przedmiotu, wymiaru zatrudnienia oraz szkoly, w ktorej nauczyciel ma mozliwoéé
uzupetnienia etatu - TABELA Nr 4 {Zatgcznik Nr 2)

g) informacje o administratorze sieci komputerowe] - TABELA Nr 5 (Zatacznik Nr 2)

h) zestawienie zbiorcze (tabela pn. , projekt organizacji”)

3} W przypadku zmian organizacyjnych Aneks nr 1 naleiy dostarczy¢ do 31 sierpnia 2015 r. wraz
z dokumentami jak przy arkuszu organizacji.

4) Do kazdego aneksu powstatego na skutek zmian zwigzanych z organizacjg szkoty lub placéwki nafezy
dolgczyc informacje o skutkach finansowych - TABELA NR 6 (Zatgcznik Nr 2).
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6. Uwagi koricowe
Wszelkie odstepstwa od zasad okreslonych w pkt 1-4 moze zatwierdzic Zarzad Powiatu
Stalowowolskiego na wniosek dyrektora szkoly lub placéwki.



Zatacznik Nr 2

do Uchwaly Nr LZ//{/L

Zarzadu Povwatu Stalowowolsklegc

z dnia

................................

TABELA NR 1 Liczba uczniow i oddziatdow

Przedmioty w zakresie rozszerzonym/
Typ szkoty Oddziaty zawdd/oddziat sportowy/ innowacja Liczba uczniow
pedagogiczna
i RAZEM

TABELA NR 2 Zajecia dodatkowe

Klasa

Przedmiot/rodzaj zajed

Zwiekszenie liczby godzin obowiuqzkowﬂ‘/ch zajec eduké-c':yjnych

Liczba godzin
_ w tygodniu

w szkole

ft. Rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia:
1. Zajecia z . obcego nowozytnego innego niz j. obcy nowoZytny nauczany obowigzkowo

. 2. Zajecia edukacyjne, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, ale program
nauczania zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania

3, Nauka jozyka migowego

- ] RAZEM
TABELA NR 3 Pracownicy niepedagogiczni
. Wymiar
lmie i nazwisko Stanowisko Staz pracy Y .
zatrugdnienia
ADMINITRACIA ]
RAZEM
KSIEGOWOSC
]
| |
RAZEM -
~ OBSLUGA
RAZEM |
POMOC NAUCZYCIELA, ASYSTENT NAUCZYCIELA
- l e
|
RAZEM
OGOLEM




TABELA NR 4 Nauczyciele niepetnozatrudnieni w szkole lub placéwce

. . Przedmiot Wymiar .
Imie i nazwisko o Szkota uzupetnienia etatu
N nauczany | zatrudnienia | - T
''''' RAZEM ’

TABELA NR 5 Administrator sieci komputerowej w szkole lub placéwce

Imie i nazwisko

Kwalifikacje I

TABELA NR & Skutki finansowe zwigzane ze zmiang organizacji szkét fub placéwki do Aneksu
Nr....

Kwota {brutto)
2015 . 016

Przyczyny zmian

r_
-

Nauczanie indywidualne

Urli)p dla poratowania zdrowia

Dtuga nieobecnos¢ spowodowana chorobg

Urlop macierzynski/ojcowski

Ufriop beipfatny

”Podziaf na grupy

taczenie grup

i

Nowe oddziaty

W i oo s Wl e

Zajecia rewalidacyjne

=
e

Wczesne wspomaganie

Dodatkowe godziny organu prowadzgcego

b i
PO s

Dodatkowe godziny dla uczniow
| powracajgcych z zagranicy
Inne

'

L
[

RAZEM




